Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. 73 del 27.02.2026
Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare gli Artt. n. 6 e n. 23;

VISTO il Regolamento per D’attribuzione degli incarichi insegnamenti ai sensi dell’art. 23 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di
amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 19 e 25 luglio 2011 e adottato con D.R.
n. 354 del 27 luglio 2011;

VISTO Bando Rettorale esterno per attribuzione - mediante contratto integrativo art. 23,
L240/2010 - per n. 1 contratto per Tutor Esperto in Didattica inclusiva nell'ambito del
Progetto Q.U.A.D.R.O. (Qualificazione Universitaria per I'Accesso Differenziato e il
Riconoscimento delle Opportunita per Studenti non Diplomati) - a.a. 2025 - 2026 - Bando
pubblicato il 26.01.2026 e scaduto il 10.02.2026 (prot. 2113 del 26.01.2026).

VISTO Il verbale criteri, stilato dalla Commissione nominata dal Direttore del Dipartimento (con
provv. n. 55 del 23.02.2026) e trasmesso a questo Dipartimento in data 26.02.2026 ( prot.
n 5573 del 25.02.2026);

VISTO Il verbale finale di valutazione comparativa delle domande, stilato dalla suddetta
Commissione ¢ trasmesso a questo Dipartimento in data 26.02.2026 (al prot. 5595 del
27.02.26), in cui ¢ indicata la graduatoria di merito e la proposta di attribuzione del suddetto
contratto integrativo al candidato risultato vincitore di selezione, come di seguito elencato.

DATA I’'urgenza dei tempi didattici dettata dalla necessitad per il Corso di Laurea in Scienze
dell’educazione e della formazione - Classe L-19 e del Corso di Laurea magistrale in
Scienze Pedagogiche — LM-85 di attivare le attivita del suddetto contratto, all’inizio del II
semestre a.a. 2025 - 2026.

RAVVISATA la necessita di procedere, nel piu breve tempo possibile, alla contrattualizzazione del
candidato risultato vincitore di selezione secondo il parere favorevole della Commissione
nominata dal Direttore del Dipartimento (con provv. n. 55 del 23.02.2026) per
I’attribuzione del suddetto contratto integrativo;

VISTO I’art. IV.1, comma 11, lett. e) dello Statuto, emanato con D.R. n. 661 del 26 luglio 2018,
che prevede: “[il Direttore] pud adottare, in situazioni di urgenza, provvedimenti di
competenza del Consiglio sottoponendoli, per la ratifica, al Consiglio stesso nella prima
seduta successiva;

RAVVISATI nella circostanza, sia i motivi di urgenza che le condizioni per I’applicazione di quanto
previsto dallo Statuto in merito ai provvedimenti a ratifica;

DISPONE

- la conclusione e ’approvazione degli atti della procedura comparativa di cui al Bando Rettorale esterno per
attribuzione - mediante contratto integrativo art. 23, L240/2010 - per n. 1 contratto per Tutor Esperto in Didattica
inclusiva nell'ambito del Progetto Q.U.A.D.R.O. (Qualificazione Universitaria per I'Accesso Differenziato e il
Riconoscimento delle Opportunita per Studenti non Diplomati) - a.a. 2025 - 2026 - Bando pubblicato il 26.01.2026
e scaduto il 10.02.2026 (prot. 2113 del 26.01.2026) per il sottoelencato contratto integrativo con a lato i nominativi
dei candidati che hanno presentato domanda (indicati con ID domanda in PICA), la graduatoria di merito ( candidati
idonei indicati con ID Domanda in PICA che hanno conseguito un punteggio non inferiore a 60/100 — come stabilito
dal verbale criteri prot. n 5573 del 25.02.2026) e il nominativo del vincitore della selezione:

11 seguente provvedimento ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita sottosezione di riferimento del portale Amministrazione trasparente
del sito del Dipartimento
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Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara

03043 CASSINO (FR)

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Esigenze Corso di Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione - Classe L-19

e Corso di Laurea magistrale in Scienze pedagogiche — Classe LM-85

DOMANDE GRADUATORIA
ATTIVITA' ORE PERVENUTE DI MERITO VINCITOPRE
FORMATIVA PERIODO toTALl | RETRIBUZIONE |  FINANZIATO DA (1D Domandetn | (D Domandem | SELEZIONE
PICA) PICA)
1D 2485373
1D 2490351
1D 2484430
1) 1D 2498024
1D 2488479
ID 2491891 2) 1D 2490097
1D 2490311 3) 1D 2490311
F.ondo Miflisteriale pfer ID 2491311 4) 1D 2484430
TUTOR il potenziamento dei ID 2498024 —
e Febbraio 2026 servizi in favore degli 1D 2498024
(Esperto in Didattica . € 10.000 . 5) 1D 2494336 | PERSECHINI
inclusiva) Luglio 2026 240 studenti Damicl
" Pre impegno n. 1D 2487171 aniela
16029/2025 6) 1D 2491311
1D 2500448
7) 1D 2488479
1D 2487726
D 2501345 8) ID 2488906
ID 2488906 9) 1D 2487171
1D 2490097
1D 2494336
ID 2496010

- Il conferimento dell’incarico di TUTOR (Esperto in Didattica inclusiva) nell’ambito del Progetto Q.U.A.D.R.O.,
mediante contratto integrativo, per I’a.a. 2025 - 2026, al seguente candidato, vincitore di selezione:

ORE ATTRIBUZIONE
ATTIVITA' FORMATIVA PERIODO RETRIBUZIONE FINANZIATO DA
TOTALI CONTRATTO
Fondo Ministeriale per il
TUTOR . potenziamento dei servizi | ID 2498024 —
N Febbraio 2026 . . .
(Esperto in Didattica Luglio 2026 240 € 10.000 in favore degli studenti PERSECHINI
inclusiva) & Pre impegno n. Daniela
16029/2025

Il presente Provvedimento ¢ inserito nella raccolta ufficiale di questo Dipartimento e portato a ratifica nella prima seduta
utile del Consiglio del Dipartimento.

11 seguente provvedimento ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita sottosezione di riferimento del portale Amministrazione trasparente

del sito del Dipartimento

11 Direttore

Prof. Roberto Baronti Marchio
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