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Allegato A 
(scrivere a carattere stampatello e barrare le caselle che 
interessano) 

A
: 

Università degli Studi di Cassino e del 
Lazio Meridionale 
Area Risorse Umane e Affari Generali 
Settore Personale TAB 
Ufficio reclutamento, Formazione e Relazioni 
sindacali Personale TAB. 
Viale dell’Università  
03043 Cassino (FR) 

  protocollo@pec.unicas.it 
 

Il/la sottoscritto/a 

cognome: … … … … … … … … … … … … … … … … nome: … … … … … … … … … … … … … … … … sesso: M F  

data di nascita: … … … … … … … comune di nascita: … … … … … … … … … … … … … provincia o stato  
estero: … … … … … …………….. 

cittadinanza: … … … … … … … … … … … … … … … … … … codice fiscale: … … … … … … … … … … … … … … … … … ………….. 

residente a (luogo): … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … provincia: … … … … cap: … … … … 

in (via/piazza): … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … n. … … … … … …………………………… 

Telefono: … … … … … … … … ……….. … … … cellulare: … … … … … … … … … … … … 
 

Chiede di essere ammesso a partecipare al 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER COLLOQUIO E TITOLI, PER L’AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO DI RICERCA “INAIL-BRIC2025/ID.72 - PRORICOB_MCA”, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE. 
(COD. 304) 
Codice procedura: 304  
A tal fine lo/la scrivente, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686 e successive 

modificazioni ed integrazioni, della legge n. 15/1968 e del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403 
DICHIARA: 

conformemente a quanto richiesto dall’articolo 3 del bando di selezione 
□ di essere cittadino/a:________________________________________________________________________ 
□   di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
□ di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di: _______________________________________________  

 ovvero 
□ di non essere iscritto per il seguente motivo:_____________________________________________________  
□ di non aver riportato condanne penali e/o di non aver procedimenti penali pendenti tali da determinare situazioni di 

incompatibilità con l’incarico da espletare; 
□ di godere dei diritti civili e politici; 
□ di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, di divieto o impedimento allo svolgimento della prestazione; 
□  di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o 

un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanto previsto dall’art. 18, comma 1, lettera c) della 
Legge n. 240/2010. 

□ di essere in possesso della Laurea V.O. o Magistrale in Ingegneria Meccanica.  
conseguita il:__________________; presso: _______________________________________________________ 
con la seguente votazione : _________________ .  
Qualora conseguito all’estero, indicare espressamente il provvedimento di riconoscimento di equipollenza al titolo 
italiano (tipo, autorità competente, data, numero e G.U. sulla quale è stato pubblicato).
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

□   di essere in possesso dei seguenti titoli di cui all’articolo 3 del presente Avviso di selezione pubblica: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
□  qualora DIPENDENTE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, si impegna ad inviare la prevista autorizzazione allo 
svolgimento dell'incarico, rilasciata dal proprio ente di appartenenza, in caso risulti affidatario dell'incarico in oggetto 
(ax art. 3, comma 3 dell'Avviso di selezione), o, in alternativa, darà l’evidenza dell’avvenuta richiesta di 
autorizzazione inoltrata al proprio datore di lavoro; in tal caso, l’autorizzazione dovrà comunque essere acquisita 
prima dell’inizio della prestazione. 

 

ALLEGATI 
□ Curriculum-vitae 
□ Copia di un documento di riconoscimento 
□ Ricevuta del versamento di € 10,00, quale contributo partecipazione concorsi 
□    Attestazione ISEE se inferiore ad € 5.000,00 

NOTE 
 

CHIEDE 
che le comunicazioni relative al concorso vengano inviate al seguente indirizzo: 
(Da compilare solo in caso di recapito diverso dall’indirizzo di residenza) 
 
Comune … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … provincia: … … … … cap: … … … … 
 
via/piazza: … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … n. … … … … … … 
 

AUTORIZZA 
L’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale ad utilizzare i dati personali forniti per le finalità di gestione 
della selezione. I medesimi possono essere comunicati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi di elaborazione 
di dati strumentali allo svolgimento della procedura stessa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del 
Regolamento UE 2016/679. 

 
 

Data 
 
 
 
 
 

  
 

Firma 

 


