Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

1t Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 8 )2

w44 208K

VISTO il DR. n. 413 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master in “Management
dell’Accoglienza e dell'Integrazione Migratoria e strumenti per lo sviluppo sostenibile
(MAM)” 1 livello — accreditato e convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Alessandra Sannella

VISTO il DR. n. 744 del 10.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 3052 del 29.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione refativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti e I’attivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso if Dipartimento

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
master e ai docenti interni che hanno svolto attivitd didattica nel master “Management
dell'Accoglienza e dell'Integrazione Migratoria e strumenti per lo sviluppo sostenibile
(MAM)*” T livello attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2022.2023 come da
tabelia allcgata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 11.380,00 trova copertura sulla UPB Accoglienza 2023
Sannella T livello, al sotte articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali ¢ della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 11.380,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 11.380,00 graverd sulla UPB Accoglienza 2023 Sannella I livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a fempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

11 presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati suila privacy.con immediatezza nella apposita. sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguentc indirizzo:
www.uniczm.it/'dsnss/dipartimento/amministrazione-t]‘agpgrcnte/detennine-acquisti/anno-ZOZS-determine/}

Prof, Roberto Bdronti Marchié
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 50

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’Ufficio Master e Segreteria del Dipartimento che ha partecipato alle
attivita di progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Management
dell'Accoglienza e dell'Integrazione Migratoria e strumenti per lo sviluppo sostenibile
(MAM)” 1 livello, accreditato e convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di
cui & coordinatrice la prof.ssa Alessandra Sannella

VISTO it Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n, 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 3052 del
29.01.2025, dalla coordinatrice del suddetto master, prof.ssa Alessandra Sannella, con la
quale ha ripartito la somma di € 2.037,00 in favore del personale tecnico amministrativo
che ha partecipato alle attivitd di progettazione, gestione e supporto operativo dell’Ufficio
Master e Segreteria del Dipartimento

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB Accoglienza 2023 Sannella I livello, sotto articolo
1.01.02.01.02 “dltre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 2.037,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 2.037,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 2.037,00 graver sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di
‘Scienze Umane Sociali € della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/

Prof. Robarth Buronti Marchio




Allegato al provvedimento

70

del & : B 025

Lettera di regolarita
Master Decreto iscritti | Coordinatore Modulo Docente svplgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore
Management dell'Accoglienza e dell’ o .
744 det SANNELLA ttivita di progettazione, D'ALESSANDRO N i
integrazione Migratoria e strumenti attivita di prog d . n.3052 del 20.01.2025]  €250,00 | Accoglienza 2023 Sannella | ivello | 101020102
i s 10.10.23 Alessandra | gestione e supporto operativo Marce Maria
per lo sviluppo sostenihile (MAM}
Management dell'Accoglienza e dell’ - . )
744 del SANNELLA attivita di progettazione, GRIMALDI Anna . i
Integrazione Migratoria e strumenti ™ progetiazions, n. 3052 def 20.01.2025]  €250,00 | Accoglienza 2023 Sannella Hlivello | 101020102
. . 10.10.23 Alessandra gestione e supporto operativo Angela
per lo sviluppo sostenibile {MAM) )
Management dell'Accoglienza e dell’ s g N
744 del SANNELLA attivita di progettazione, i .
Integrazione Migratoria e strumenti i Prog i CIPRIANO Elio n. 3052 del 29.01.2025 £384,25 Accoglienza 2023 Sannelia | livello 101020102
| . 10.10.23 Alessandra | gestione e supporto operativo
per lo sviluppo sostenibile {MAM}
Management dell'Accoglienza e dell’ - .
744 del SANNELLA attivita di progettazione,
Integrazione Migratoria e strumenti . Prog i IACOUCCI Jenny | n. 3052 dei 29.01.2025 €384,25 Accoglienza 2023 Sanneila | livello 101020102
. e 10.10.23 Alessandra | gestione e supporto operativo
per lo sviluppo sostenibile {MAM)
M t dell'Accogli dell’
m:mnm_.:ma ) .m lenza e de . 744 del SANNELLA attivita di progettazione, - X .
integrazione Migratoria e strumenti . : ROSATQ Emilia n. 3052 del 29.01.2025 €384,25 Accoglienza 2023 Sannelia | livello 101020102
. e 10.10.23 Alessandra gestione e supporto operativo
per lo sviluppo sostenibile (MAM]}
M t dell’Accogli dell’
anagement Cell Accogiienza & CE 1 744 del SANNELLA attivita di progettazione, | CAMPANILE Maria i .
Integrazione Migratoria e strumenti . i ) n. 3052 def 29.01.2025 €384,25 Accoglienza 2023 Sannelia § livello 101020102
A . 10.10.23 Alessandra | gestione e supporto operative Rosaria
per lo sviluppo sostenibile (MAM)
€ 2.037,00
Il Direttor
Pagina1dil prof. Robert
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o1 e Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

o OTEN

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
(03043 CASSINO (FR})

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. q!
del /? Z{ f?/i/(’ji“

VISTO it D.R. n. 412 del 21.06.2023 con il quale veniva istitaito il Master in “ICT e Progetfuzione:
le nuove tecnologie per l'apprendimento” 1 livello — accreditato e convenzionato da INPS
aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice il prof. Francesco Misiti

VISTO il D.R. n. 594 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 3264 del 31.01.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti e Pattivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA 1a necessita di procedere alla liquidazione del compenso in favore del coordinatore del master
¢ ai docenti interni che hanno svolto attivitd didattica nel master “ICT e Progettazione: le
nuove tecnologie per Vapprendimento” 1 livello attivo presso il Dipartimento nell’anno
accademico 2022.2023 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 12.655,00 trova copertura sulla UPB ICT 2023 Misiti 1
livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenfi a fempo
indeterminato” (come da tabeila allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e, f, 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 12.655,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 12.655,00 gravera sulla UPB ICT 2023 Misiti I livello, sotto articolo 1.01.01.01.02
“Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”™ (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento
di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquist, al seguente indirizzo:
wiwvv.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-frasparente/determine-acquisti/fanno-202 5-determine/)

Prof. olierto ronfi Marchii

i




Iy i
Allegato al prowedimento :m‘ del ‘m e

Lettera di repolaritd

Master a.a. 2022.2023 Decreto iscritti Coordinatore Modulo Dipendente svolgimento del Compenso uPs Capitola di spesa
coordinatore
ICT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 del . Prot. n. 3264 del o
MISITIF esco | tompenso coordinatore MISITI Francesco € 3.895,00 ICT 2023 Misiti | livello 101010102
! per 'apprendimento 08.08.2023 ranc omp f 31.01.2025
ICT & Progettazione: | tecnologie | 594 del Progettazione e Prot. n. 3264 del
2 e Progettazione: le nuove tecnolog| MISITI Francesco | formazione nella scuola di | CHIUSAROLI Ditetta - € 360,00 ICT 2023 Misiti | livello 101010102
per l'apprendimento 08.08.2023 ogei 31.01.2025
ione: logi Le risorse di-ant logi Prot. n. 3264 del
g | |CTeProgetiazione: le nuove tecrologie | S94del 1\ prncg, | MO diantropologia | o\ -picoLA Floriana g £760,00 (CT 2023 Misiti | fivello 101010102
per Fapprendimento 08.08.2023 sociale in rete 31.01.2025
Didattica, sperimentazione
ttazione: | logi 5 | Prot. n. 3264 del
4 |ICTeProgettazione: le nuove tecnologie| 594 de MISITI Francesco e tecnologie ARDUINI Giovann © £360,00 ICT 2023 Misiti | livetlo 161010102
per 'apprendimento 08.08.2023 X ) 31.01.2025
dell'apprendimento
Comparare ie cuiture per
P 1 H| t { 594 del N . Prot. n. 3264 del e
5 ICT e Progettazione: le ch_._m ecnologie & MISITL Francesco promucvere la societa PIZZ| Fabrizio n £ 360,00 ICT 2023 Misiti | fivelio 101010102
per I'apprendimento 08.08.2023 31.01.2025
contemporanea
1CT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 del - i - Prot. n. 3264 del o
[ MISITI Francesco 1T and digital societ SANNELLA Alessandra € 400,00 1T 2023 M I ivello 101010
per 'apprendimento 08.08.2023 and dig ¥ 31.01.2025 0 isiti Hive 102
iCT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 de} Psicologia e nuove o Prot. n. 3264 del .
MISITi F esco DIOTAIUT! Pierluigt € 400,00 ICT 2023 Misiti i 101010102
7 per Papprendimento 08.08.2023 ranc tecnologie Ieruig 31.01.2025 it ivelio 010
igiene scolastica,
ICT e Progettazione: le nuove tecnoiogie 594 del . i . Prot. n. 3264 def
MISITI F $C0 ri , med e FERRARA M , i
8 oer Fapprendimento 08.08.2023 Tl france: prevenzione, n.,m ia e new RA Maria 31.01.2025 €320,00 livelto 101010102
media
ICT e Progettazione: le nuove tecnologie 584 del Stili divita e _.Enmm - Prot. n. 3264 del
9 MISITI France ESE La isiti | li
ner 'apprendimento 08.08.2023 SCO tecnologie FALESE Lavinia 31.01.2025 €320,00 1CT 2023 Misiti | livello 101010102
ICT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 det Maovimento e tecnologie Prot. n. 3264 del
i0 MISITI Frances 10 Angela isiti 1 li
per 'apprendimento 08.08.2023 “®1  pertapprendimento RODIO Ange 31.01.2025 €400,00 ICT 2023 Misiti | livello 101010102
Educazione alla salute e -
ICT e Progettazione: le nuave tecnologie 594 del Prot. n. 3264.del
11 I F e di ‘ 3204080, S
per 'apprendimento 08.08.2023 MISITI Francesco nuove tecnologie di DE VITO Elisabetta P iCT 2023 Misiti | Bvelio 101010102

apprendimento

31,0{2005. -

Paginaidi2

Il Direttore d
Prof. Roberto'B

\

nti'Muarchio




44
Allegato al provwedimenton. /" del

Lettera di regolarita

Master a.a. 2022.2023 Decreto iscritti Coordinatore Modulo Dipendente svolgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore
i : i Ped ia ial Prot. n. 3264 del
1p | 'CTeProgettazione: le nuove tecnologie | 534del —§ e oo, [Pedagogia speciale @ MUOVS) by poge pig affredo " & 760,00 ICT 2023 Misiti 1 livello 101010102
per "apprendimento 08.08.2023 tecnologie 31.01.2025
ione: t i 4 del %] s0 tra realta Prot. n. 3264 del
13 | €T e Progettazione: le nuove tecnologie ) 594 de MISHI Francesco | 1 oaver FINOCCHI Roberto £360,00 ICT 2023 Misiti | ivello 1010101062
per l'apprendimento 08.08.2023 virtyale e aumentata 31.01.2025
i : i T logi i Prot. n. 3264 dei
1a | ICT e Progettazione: le nuove tecnologie | 584 del g b cegeq ecnologle peria MISIT Francesco | o - 3264 de €800,00 (CT 2023 Misiti | livello 101010102
per l'apprendimento 08.08.2023 biachimica 31.01.2028
P jone: | logi 594 def L afia e le nuove Prot. n. 3264 del
15 | €T @ Progettazione: le nuove tecnologle MISIT Franceseca | oo oo 0™ RIGGIO Andrea £320,00 ICT 2023 Misiti t ivello 101010102
per I'apprendimento 08.08.2023 tecnologie 31.01.2025
P ione: | it 94 def Informatica e immagini Prot. n. 3264 del
ICT @ Progettazione: le nuove tecnologle | 594 del MISIT Francesco | 0 o noa & IMMABIN 1 pr60 INARA Mario € €720,00 ICT 2023 Misiti | livetlo 101010102
16 per Fapprendimento 08.08.2023 digitali : 31.01.2025
Le nuove tecnologie e -
| P ttazione: | t i 594 del CORBO ESPOSITC Prot. n. 3264 dal
Te ammm _ME_ aha”ho,m ecnologie 05,08 9073 | MISTTIFrancesco | - Tapprendimento della tonio 19095 £ 680,00 ICT 2023 Misiti | livello 101010102
17 perTapp enie T matematica e logica di T
{CT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 del , . i . 5 Prot. n. 3264 del s
MISITI Francesco | Linguaggio & nuovi media LAUTA Gianluca €360,00 ICT 2023 Misiti | tive 101010102
18 per I'apprendimento 08.08.2023 r guagelo & nuovi ! 31.01.2025 isiti | fivelio 01010
ICT e Progettazione: le nuove tecnologie 594 del La tutela legale nei social Prot. n. 3264 del -
MISIT] Francesco PRISCO Immacolata €360,00 ICT 2023 Misiti ] livell 102
19 per I'apprendimento 08.08.2023 " network 31.01.2025 3 Misitiivello 10101010
ICT e Progettazione: ie nuove tecnologie 594 del Diritti e doveri nella societa Prot. n. 3264 del .
MISITI Francesco ZUCCARINO Sara € 360,00 ICT 2023 Misiti | | 2
20 per ['apprendimento 08.08.2023 detla tecnologia 31.01.2025 s | iveflo 10101010
€12.655,00

Pagina 2di 2

il Diret
Prof. Rob

/

re del Dipartimento

chid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'‘Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. q Z
del 04 06 _dols

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo deli’Ufficio Master e Segreteria del Dipartimento che ha partecipato alle
attivita di progettazione, gestione e supporto operativo del master: “ICT e Progeftazione: le
nuove tecnologie per l'apprendimento” 1 livello - accreditato e convenzionato da INPS aa.aa.
2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Francesco Misit

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e Il livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 3264 del
31.01.2025, dalla coordinatrice del suddetto master, prof. Francesco Misiti, con la quale ha
ripartito la somma di € 2.000,00 in favore del personale tecnico amministrativo che ha
partecipato alle attivita di progettazione, gestione e supporto operativo dell’Ufficio Master
e Segreteria del Dipartimento '

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB ICT 2023 Misiti T livello, sotlo articolo 1.01.02.01.02
“Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”
per complessivi € 2.000,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 2.000,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 2.000,00 gravera sul bertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute.

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale "amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/detelmine~acquisti/anno~2025-detennine/

Prof. R harto Raronti Marchid




Allegato al provvedimento Q N

s 040G 20T

Lettera di regolarita

Master Decreto iscritti | Coordinatare Modulo Docente svolgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore
pcreproptatone 0 | casasts | fonces | gestoneemmeraoranivo | Maanm | moias | €300 | TmMiieto 00200z
Lot e | nsasers | oo | gentone e mmmnmoranivo | msen | moias | B0 | T2omMiete 0020102
bl ope il NN eyl INLE LN vl I I 101020102
e | sasnses | rmeess | eevnessumanoopaniva | OPRAOER | TGCEO | emoco | toraoms v e 101020102
e reores | cnosors | Fneso | contonee sompanoopuatvo | AOUCEEMY | PRESGS | emoo | crzozsMisiivero 101020102
e animons | og8 3023 | panceso | setions ¢ sopposo opermie soswoemis | LI | o | ezt 103020102
e e | cosanss | rneee | sestone s sperompnive| - possta | o | €000 | 7202 el 101020102
e e | anssets | Faneewo | coctonee sompane parivo| MARTIGTm | PGEEC | emoo | ez msiivelo 202020102
€ 2.000,00
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

-
Provv. n. t‘i_})

del A 06 2028

VISTO it D.R. n. 343 del 16.05.2023 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Esperto in
orientamento formativo e scolastico” - ORFEQ - TI livello accreditato e convenzionato da
INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Esposito

VISTO il D.R. n. 595 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e 11 livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo n. 27350 del 30.10.2024, con la quale il coordinatore del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 06.11.2024, dalla quale si tileva che tutti gli
insegnamenti e Pattivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessitd di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni che
hanno svolto attivita didattica nel master “Esperto in orientamento formative e scolastico” -
ORFEO - 11 livello attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2022.2023 come da
tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 18.240,00 trova copertura sulla UPB ORFEO 2023 Esposito
II livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. . 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 18.249,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 18.240,00 gravera sulla UPB ORFEO 2023 Esposito IT livello, soito articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2025

1| presente atto & pubblicato. nel rispstio dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento_del portale

"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas, it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acq uisti/anno-202 5 -determine/)

Prof. Roberto Barenti Marchio

/




1 eulged

. (21005 2jeaded 8 3[eao)| €T0T'80'80 €Z0Z'ZZ0T "2 O}[2Al 1] - 033HO0
Y o, it ‘0T'0E R ne ojziNg
TOTOI0TOT {1 oysodsa mmo/N.. N YeOT'QT'QL 9P OSELT | ORMMEN QLISOLSE oddnyins 3 ousweiueug | N OLISOdS3 19p <65 - 0INSe[0IS B OARRWIO) OJUBLIEIUBLIO Ul oiadsz 1T
AR
QlRAL OluRwIEIELIO 1P OMBOlj03 £207°80'80 E£TOZTTOL "B°e Of|2Al] |l - OIJHO
i ¥ 0T el 2] OIZEIFUNLWOD ojzune )
€0ToToTo 1l eusedsy £20T 03440 000963 YZOTOTOE 9P 05ELC ©m OnoaN o SOt FUNEN 01150453 [2R 565 - 0JMISB|OIS 3 OAREWIO) CAUSILRIUSMO U] o1ads] o
IP 9YNEID] B BUOIL
CLIEJISIOAIUN P9 DINISE[0JS
OjRAY . OluaWelUALIo ||Bp £207°80°80 £T0T°TL0T ‘e'e O[[3Al] i1 - 03JHO
'OL0E @ ©2UsIU] oZune
COTOTQTOT {1 ousods3 £2707 03440 00'0TER Y200 0E 9P OSELT IA INIGTYE nuawnas 8 adojopazaw | W 01ISOdS3 199 565 - CORSEI09S 3 OAIEULIO} CJUBLIEIUBLO U} 03I3Us3 6
1RUOIZRUIINS  BIONIS
O[[&AI CUUIIEWRLO 1P 0INbO|0) E£TO0TBO'BO E€20°LTOT BB OjjFAI I - QIO
! . . o _
i ’ QT 0% [@ 181|491 SU JUOIZBDIUNWOD OIZHNE )
Z0I0TOTOE 11 owsodsa £207 OIIHO 00°0¥9 3 $TOTOT 0L 9P OSELT | 18IN|431d 11N1VL0Ia I 12| ZHNEW 01150453 2P S6S - 0311521035 @ OAEULIO} OIUBUWIEILSLIC Uy 0349ds] g
Ip 3Y2§UI3] @ 31103
CLEFSIOAIUN o 0J[ISE[0IS
[SIELUT , O3usWEIUBLO,|IRP £70Z'80°80 £20Z°ZZ0Z "E'R oAl Il - O34H0
0T'0E 19 [AME] o[zZlne
Z0TOTOI0T 11 ousods3 £207 030 000ZE 3 #C0T'0T'0C 9P OSELT 1911 1TOYVSNIMD nuawns 3 aifojopolaw | W QL1S0dS3 2P <68 - 031075 B OAELLIO) OJUBWEIUALIO Ul oS3 L
: 7 I3UQIZBWIO0) B B]ONIS
OLIBYISARAIUT pa OHISEIOIS
oj8Al . OJUDLIEIUBLO 9P £707°80°'80 €T0T°TZOL "e'e OjfAAl} || - OZJHO
‘0T'0E |2 1ULBAOL olZune
¢OTOTOTIOT 11 0us0ds3 £207 O34HO 00'0ZE 2 ¥ZOTOT'OE [2P 0SELL ! 15 ININQYY [UBWINIS @ diSojopozaw | N 0L1SOd53 1P 565 - 0052|035 3 OAINELLIO} OIUBLUEIBLIO Ul oY1ads3 9
'BUCIZRLELIO) B BJONIS
CLEISIoAIUN P9 OJNI58]005
oyeny . ojustuelUSLIo [P £¢0T'80'80 £20Z°2C0T "e'e o9Al || - 03FHO
‘0T'0E |® ojzZlge. olZune
ZOTOTOTOT 1| oYsods3 £207 0340 00'0v9 3 ¥Z0T0T'0L 9P 0SELT 1Z1iqe] [ZZEd [UawINIS 3 310[0poIBwW 1IZUNew OLISQ483 19P S6S - 0INSEI03S B OANBULIO} DIUSLIEILBLIO Ul 0LISdST 8
19UOIZEWLIO} F BJONDS
[FEUEND]
OJIRAY B 1Z1Aa3s [ap suozedyiuerd ET0T'80'80 £20T°TLOT "e'e O3l |l - 033HO0
‘0T 0E R o olzLINe
¢0TOYOTO0T 11 03s0ds3 £207 03IH0 00 0v9 3 ¥ZOT0T 0L 19P OSELY 1907 07193 2 suozewwes3oid 1ZIngA OLISQ453 19p 565 - 05USE[035 B OATLELLIIO) DJUBWEIBLIO Ul oYads3
‘auorze}jesold
TAITETUD1I0
OHBAK . : BIPURSS3|Y 121AJ3s 19p suozedgueld ETOT'BO'BO £202°TC0T "EE Ofj@AlL ] - 03340
"OT°0E | oizUne
€q1ototot 11 onsods3 £Z0¢ 034¥0 000ze 3 PIOCOTOE 19P 0SEL2 YITINNYS 3 aucizewsweadoad 1ZUNeN OLIS0dS3 9P S6S - 031352103§ @ OABULIOS DJUDWEILII0 Ul Opsadsy
‘Buoize)agold
[ UENG]
G , 121733 13p Suoizedyiueld €C0T'80'80 £707°TCOZ 28 O[[3A] |1 - 03O
- ‘01°0E 1@ QIZLINE OlZUNE
TOTOTOTOT 11 ousods3 £207 03O 00°095°T 3 +Z0Z'01°08 3P 0SELE IZUNeW 01150453 3 suozewweidoid lzune 01150453 19D $6S - 090152[035 3 DALEWIIO) OJUBLIEIUBLID Ul oads3
‘auoizel)adosg
[oHETH , £Z07°80°80 €TOLXZOL "2 Ol3AL I - OZJHC
X 0T°0E 19 oiZzLne Ji03eulpso0d osuadwod  {olzune
ZOTOTOTOT 1| o¥s0dsy £207 OILHO 000009 2 ¥Z0C 0T 0L 19P OSELT IZUPEN 011S0OdS3 jeulp D (ClZUnRY 041504583 1op S65 - OJI$E]035 3 OAITEULIO) CIUBWEIURLIO By OLIAds]
2J03BUIPICOD J—
esads |p ojonde) adn asuadwo) |9p cluawiSjoAs 23u830Qq - ojnpoy 2J01BUIPIO0D m w.._uu. £Z0T TL0T 191sen
g1uE[08a1 |p BIANT] wied

\f ‘u oswipaaold (e oleds||y

- Ty ep
7o T




Z euideq

00'OrTET 3
oj1any 131sBW |3P £20T'80'80 E£70T°TTOT "' Of{3AIL NI - OIFHO
‘000" 01 0L 18 oZn g
ZOTOTOTOT 1| ousods3 €207 0I4HO 00’0007 3 $TOT 0T 0L 19P 0SELT | elzinew OLISO4S3 QUSSP @ puasep BLIAdNS OZUNEN OLISOdSI| 0 oo |- oonsejoss 3 oaneuLIo) GIUSWIEIUSYO U] 01IadsT BT
offent dledoissajoid £20T'80°80 £20Z°TIOT "e'e of|PA |1 - 0AdH0
i Y OT0E 59 Ell 3 3|euosiad ey oizune )
2OTOROTOT 1| onsodsa €207 03O 00'096 YZOTOT'OE 9P OSELT (| 1SINERld 1LNIVIOI . mﬁ_F_muMM“ . _y“.mwﬂwum izUne OLIS04s3 1P §6S |- 0oSe|00S 3 OAREULIO) CIUBILEILBLO Ut 03ads3 8T
LN Bleuotssojoud ETOL80'80 €£C0T'TTOT "E. Of[AY | - QIIHO
ZOINTOTOE ) 00°0ZE 3 FeOe 0T 0E PP OSELT | BIPUBSSSY NONVZ 2 9jeuosiad eydsaLd orzLneN 0LISOdS3 i LY
- - S 3 OAREILIOS O LI d
I ousods3 €707 0IFHO 3 Suppecs |p uBWINS 2P 565 031152|0D AL 4 DJUBLUBFUSILIO Ul 031ads]
olPn| s |ejo0s 9eyded 3 ajedo] £20T°80°80 £202°ZC0T "e°2 0|[9Al 11 - O34HO
"OE'OL 19 Culi 0
ZOTOTOTOT || ousods3 €207 0I5HO 00'0ZE 3 YZOTOT'OE [P OSELT | OWRMBW INOSNYS | o0 o oruaweusng |00 W 0USOdSI| 0 o |- aopseloas 3 cARUIO; cuaLIEIUBLO Ut 0LBds3 91
ofjeny , 3[e1p0s 2[eNded 3 31220| £T0T'80°80 £207°TT0T "&°B Ofj3A1 1l - 03O
OT0E 3 0N ne
2010T0TO1 (| ousods3 £707 04H0 00'0ZE 3 YZOC 0T 0E 19P 0SELT 1M CN93IN oddnjins @ OIUBWRILBLQ ozune G1isCdsa 9P S6E |- 03nsEl09s 3 CAREWLIC) CUBWEIUBLIO Ul 0LBds] ST
of[anl] 0usLWeIUR 0 1P 0inbogod EZTOTBO80 £20T°TZOT "E78 O|[3AY |1 - QIJHO
| ) ) . . -eve o3l Il - "
0% 9 E Bssa SU DUOIZEDIUNLIO] izine
C0T0T0T0T 1| ousods3 £207 03450 00'0TE > $TOT'0T'0E 9P QSELL Ipu ¥ NONVZ i IZesiun 1zune QLISO4Ss 19P 565 - GOSE[09S 3 CAREWLIOY OJUBIEIBLIO Ul 031ads3 T
1P SYDIUISY B FUOI L
OLEISISATUR PS DOlISE[0TS
/iR . OlUBWIRIUBLAC HBR £202'80'80 €Z0T'TTOT "E2 OlIdnlL (I - OIFHO
‘0T°0E 12 BIN[ue oizune
ZOTOTOTOT || oxs0ds3 £202 03IHO 00°GTE 2 YeOZ 0108 2R QSELT nuen INOLNY BUBWNIIS 3 3190[0p0IW nzanew QLISOdS3 9P 668 - 031352|09 @ OAREULIO) ORUSWIBIUALIO Ul oS3 £T
I3UOIZELIIO] B BlONIS
ofEany Euc.mmmm_d. CUIRIEII2LO 1P ainboljo3 £TOT'80°80 £Z0T'TTOT "B'e OJ[3AI| Il - 0FJH0
; ) an . - 101 - 034
‘0TQE 1@ U JUOIZEIIUNUCD orzrne
ZOTOTIOTOT J1 ousods3 £702 03O 00°'0ZE 3 F2OL 0T QE 190 OSELT VTIINNYS | 12831 IZUNEN QLISOdSE 13p 565 |- 0ansejoas a oapeuuoy cusweusLo ut owads3 4

1P FYIAUIDY B BB




N Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

R NOCTEM 2

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

I Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. "ﬁ Y

del 04 0L 1025

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’ Amministrazione Centrale che ha partecipato alle attivitd di progettazione,
gestione e supporto operativo del master: “Esperto in orientamento formativo e scolastico” -
ORFEO - II livello accreditato e convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui ¢
coordinatore il prof. Maurizio Esposito

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ I livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. 27350 del 30.10.2624, con
la quale il prof. Maurizio Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del
06.11.2024 nel quale sono indicati i nominativi ¢ la ripartizione dell’importo di € 500,00 come
segue:

Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
I’ Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Magzzarella Linda per un importo di € 100,00

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB: ORFEO 2023 Esposite 11 livello sotto articolo 1.01.02.01.02
“Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a fempo indeterminaio” per
complessivi € 500,00
VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, come segue:
- Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00

- D'Alessandre Marcoe Maria per un importo di € 200,00

- Mazzarella Linda per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie
al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali
e della Salute.

1l presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita_sottosezione di riferimento
del portale "amministrazione _ trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/digartimento/amministrazione—trasparente/determir;e-acquisti."annorzmi-determine/)

Prof. Rober o!‘ arprti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)}

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. xiﬁ £
det 0% .0l 202

VISTO il D.R. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo ¢
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - 11 livello a.a. 2022.2023 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO it DR. n. 488 del 03.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispendente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delie lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita didattiche regolarmente svoite vi & quella di “Futorato” di 70 ore, al costo
orario di € 25,00/ora, attribuito alla prof.ssa Paola Donfrancesco, a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento'

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 31.10.2023 dalla prof.ssa Paola Donfrancesco

VISTA la fattura n. 5/25 del 1.04.2025 emessa daila prof.ssa Pacla Donfrancesco, per un importo
lordo di € 1.750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023

Casteliani H livello, al softo articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delie procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico defl’ Amministrazione,
in favore della prof. Paola Donfrancesco

- la spesa complessiva di € 1.750,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2025

1l presents atto & pubblicato, nef rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione

trasparente” (sotto fa voce determine, al seguente indirizzo: wvaumcas.iL/dsussIdipartimentoiamministrazioneutrasgarente/determine‘acquisti/anno-.?OZS1

Prof. Roberto Baronti Marchio




VISTO

ViSTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. . gfﬁ E
del 0¥ .06 1035

il DR. n. 316 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolustiche e formative. Competenze ¢ Innovazione per docenti, middle
management ¢ dirigenza scolastica” di T livello a.a. 2022.2023, di cui & coordinatrice la
prof.ssa Loriana Castellani

il DR. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ ¢ T livello dell"Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice def
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nefla seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & quella di “Tutorato” di 70 ore, al costo
orario di € 25,00/ora, atiribuito alla profssa Paola Donfrancesce, a 'seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del
dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 31.16.2023 dalla prof.ssa Paola Donfrancesco

la fattura n. FPA 3/2025 del 1.04.2025 emessa dafla prof.ssa Paola Donfrancesco, per un
importo lordo di € 1.750,00

che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulila UPB Management 2023
Castellani H livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratfo su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Paola Donfraacesco

- la spesa complessiva di € 1.750,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenii a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f, 2025

1 nresente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione dj riferimento del poriale "amministrazione

T presente atto & pubblicato, nel rispetto det dati sulla privacy.con immediatezza nella ap

trasparente" {sotto la voce determins, al seguente indirizzo; www.unicas.it/d

ﬂpurtimgg}gfammiqi§,l;jazione-traggarente/dg;g;ggnisle-acqg_j§gi/anno-2025_)

Prof. Robento Baronti Marchié




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
(3043 CASSINO (FR)

I Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ,&}6}
del .04 7048

il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il guale veniva istituito il Master “Prevenzione e Gestione
del Disagio Scolastico ¢ Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervento di 11
livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e H livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivity didattiche regolarmente svolte vi & quella di “Tutorato” di 70 ore, al costo

VISTO
VISTA

orario di € 25,00/ora, attribuito alla prof.ssa Pacla Donfrancesco, a seguito di regolare
i procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del
dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.11.2023 dalla prof.ssa Paola Donfrancesco

la fattura n. 4/2025 del 1.04.2025 emessa dalla prof.ssa Pacla Donfrancesco, per un importo
lordo di € 1.750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023

Castellapi II livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Seciali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Paola Donfrancesco

la spesa complessiva di € 1.750,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratio su master”, del budget det Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e.f. 2025

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nefla a osita_sottosezione di riferimento del portate
"amministrazione _trasparents” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anne-2025-determine/}

Prof. Robepto Baronti Marchio




\- SO PER

o NOCTEM

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /{;@j,j
det_OY.0i 1048

il D.R. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - II livello a.a. 2022.2023 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 488 del 03.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universitd degli Studi di
Cassine ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n, 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nelia seduta del 05.02.2023, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra le attivity didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Tutorato di 70 ore
complessive, al costo orario di € 25,00/ora, attribuita alla prof.ssa Tlenia Fannucei, 2 seguito
di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli
atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 31.10.2023 dalla prof.ssa Henia Fannucci

la fattura n. 6 del 01.04.2025 emessa dalla prof.ssa Xlenia Tannucci, per un importo lordo di
€ 1.750,00

che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023
Castellani IT livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

. laliquidazione del compenso di € 1.750,00, al tordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof, Henia lannucci

la spesa complessiva di € 1.750,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.£. 2025

Tl presente atto & pubblicato, net rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione

trasparente” (sotto k2 voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anng-2025-

determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede; Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Ti Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n, jf@
del OF.06 1048

VISTO il DR. n. 316 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti, middle
management ¢ dirigenza scolastica” di 11 livello a.a. 2022.2023, di cui & coordinatrice la
prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)
VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ Il livello dell’Universita degli Studi di

Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 de! 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico.
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02,2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quella di: “Attivita di tuterato” di 70 ore
complegsive, al costo orario di € 25,00/0ra, attribuito alla prof.ssa Ilenia Tannucci, a seguito
di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come tilevabile dalla documentazione
agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 27 luglio 2021 dalla prof.ssa Tlenia Iannucei

VISTA la fattura n. 4 del 01.04.2025 emessa dalla prof.ssa llenia Tannucei, per un importo lordo di €
1.750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Management 2023

Castellani 11 livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarit delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Henia Tannucei

- la spesa complessiva di € 1.750,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratfo su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salutee.f. 2025,

ivacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di giferimento def portale *amminis{razione
trasparente” {sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas.it/dsussfdigartimento/amministrazione-trasparente/detemaine-acqut’stilannu-ZOZS)

Prof. Rofferto Bgront Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING {FR)

1i Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /’{/{/{
del OF ol lodS

VISTO il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologic d'Intervento di II
livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Casteflani

VISTO il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo}

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e Il livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Tuterato di 70 ore
complessive, al costo orario di € 25,00/ora, attribuita alla prof.ssa Ilenia Iannucci, a seguito
. di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione

agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 10.11.2023 dalla prof.ssa llenia Iannucei

VISTA la fattura n. 5 def 01.04.2025 emessa dalla prof.ssa llenia Tannucci, per un importo lordo di €
1.750,00 -

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023

Castellani 1T livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contralto su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Ilenia Iannucci

- la spesa complessiva di € 1.756,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2025

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nelfa appesita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, ai seguente indirizzo: wwiw.unicas, it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2025-
detgrmine/

Prof. Roberto Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ,{i 2
delOF O 7025

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
innovazione delle risorse umane » I livello a.a. 2020/2021 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

VISTO it D.R. n. 488 de! 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutive)

VISTO if Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello defl’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 03.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle fezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “L’Ambiente di lavoro ” SSI}
PSI/06, di 08 ore di cui 4 in learning , al costo orario di € 35/ora, ore 4 in lezioni frontali
attribuito alla dott.ssa Antonella Elvira Méraglia , s seguito di regelare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimente

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dalla dott .ssa Antonella Elvira Meraglia

VISTA fa fattura n.1  del 31.3.2025 pervenuta dalla dott.ssa Axutonella Elvira Meraglia, per un
importo lordo di € 300,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPBSelezione 2023 Castellani

11 livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartitnento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e, f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 300,00, al lordo di ogni ritenuta di fegge, anche a carico dell’ Amministrazione,
" in favore della dott. ssaAntonella Elvira Meraglia

La spesa complessiva di € 300,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a

contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della

Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento_del_portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-tra;sparente/determine-acquisti/anno-202S -determine/

A

11 Direttore del Dipartimento
Prof.Robepto Bargnti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR})

Il Direttore dei Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /gf éj
del 0106 702 €

VISTO il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione ¢ Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervento di It
livelle a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iseritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello defl’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n, 2017 def 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti pgli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02,2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Gestione delle conflittualita e
mediazione” SSD M-PSI/06 di 16 ore totali di insegnamento, di cui 8 ore per le lezioni
frontali d’aula al costo orario di € 40,00/ora e di 8 ore per le [ezioni in DaD sincrona al costo
orario di € 35,00/ora, attribuito al prof. Giovanni D’Angid, a seguito di regolare procedura
ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione aghi atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 13.11.2023 dal prof, Giovanni D’ Angid

VISTA la fattura n. 2/85 del 03.04.2024 emessa dal prof. Gievanni D’Angid, per un importo lordo di
€ 600,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023

Castellani 11 livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA ia regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

Ia liquidazione del compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico defl’ Amministrazione,
in favore del prof. Giovanni D’Angid

- la spesa complessiva di € 600,00 gravera sul perfinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti d
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

1i presente atto & pubblicatg, nel rispetto dei daté sulls privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento dej portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: wwav unicas. it‘dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-

2025 -defermine/}

ronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Falcara
03043 CASSING {FR)

T Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n. /j/«fg
del OF. 0L TOAS

VISTO it D.R. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione netla gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - Tl livello a.a. 2022.2023 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n, 488 del 03.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
' suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ IT livello del{’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale fa coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Lo stress lavoro correlato” SSD
M-PSI/06 di 8 ore ‘totali di insegnamento in DAD sincrona al costo orario di € 35,00/ora
attribuito al prof. Giovanni D’Angid, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubbilica,
cost come rilevabile datla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO it contratto allegato sottoscritto in data 16.11,2623 dal prof. Giovanni D’Angio

VISTA la parcella professionale n. 2/86 del 03.04.2025 emessa dal prof. Giovanni D*Angid, per un
importo lordo di € 280,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023 Castellani

11 livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratlo su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA 1a regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del prof. Giovanni D’Angid

- la spesa complessiva di € 280,00 graverd sul pertinente softo articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

fl presente atto & pubblicato, nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nela apposita sottoseziope di riferimento del portate "amministrazione
trasparente” {sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.usicas.it/dsuss/dipartimento/am ministrazione-traspargnte/determine-acquisti/anno-2025)

Prof. Robgrto Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Sede: Via SantAngelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /{/Z{'Z
del 0l ol 10l S

VISTO il DR. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse wmane” (SeGRU) - T livello a.a. 2022.2023, dicui é
coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regotamento dei Corsi di Master Universitario di L e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con I). R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,

rovato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
syolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivitd didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Esercitazioni e progetti
applicativi e-learning nell’ambito del modulo di “La gestione del cambiamento™ di 8 ore
complessive, al costo orario di € 35,00/ora, attribuita alla profissa Barbara D’Amarie, a
seguito di regolare ‘procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 01.11.2023 dalla prof.ssa Barbara D’Amario

VISTA la fattura n. FPA 4/25 de! 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amarie, per un
importo fordo di € 289,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 286,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023 Castellani
I¥ livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara I’ Amario

- la spesa complessiva di € 280,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02,02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1i presente attg ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immedjatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amrpinistrazione
traspargnte” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: Wiy unicas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anne-2023}

Prof. RobertofBaronti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

H Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n, _/?{'i___
dei ©3.06. W25

VISTO il D.R. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse unane” - (SeGRU) - 1 livello a.a. 2022.2023 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 488 del 03.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo m, 2015 del 22.01.2025, con Ia quale la coordinatrice del

cuddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2023, sono stati regolarmente

svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delie lezioni consegnatigli dagli interessati &
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivitd didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Esercitazioni e progetti
applicativi e-learning nell’ambito del modulo di “Orientamento al lavore” di 16 ore
complessive, al costo orario di € 35,00/0ra, attribuita alla prof.ssa Barbara D’Amario, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO ' il contratto allegato sottoscritto in data 01.11.2023 dalla prof.ssa Barbara D’Amario

VISTA la fattura n. FPA 5/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 560,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 560,000 trova copertura sulla UPB Selezione 2023 Castellani

11 livello, al sotto articolo1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contralto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

fa liquidazione del compenso di € 560,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 560,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
coniratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e defla Salute, e.f. 2025

1l presente atio & pubblicato net rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss!dipartimento/amms’nistrazione-trasnareme/detennine-acquisti/anno-ZOZS)

Prof. Roberto Burontl Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /{/{8
del @?,O&,?,L}ZS%

il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione ¢ Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione ¢ Metodologie d'Intervento di 11
livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e II livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.61.2025, con [a quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tuiti gli_insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti & quello di: “Prevenzione e gestione delle
dipendenze e delle devianze” di 16 ore totali di insegnamento, di cui 8 ore in aufa al costo
orario di € 40,00/ora, ¢ 8 ore in DAD, al costo orario di € 35,00/ora, attribuito alla profissa
Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come
rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 12.11.2023 dalla prof.ssa Barbara D’Ama rio

la fattura n. FPA 8/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amarie, per un
importo lordo di € 600,00

che Ia somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023
Castellani XI livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratio su
master” del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. £, 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione de! compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 600,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratio su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f, 2025.

Il presente atic & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immedijatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale

"amumninistrazione

trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas i;,ﬂgsussfdipartimentu.famministrazione-trasgarente/detennine-acguisti!annu-
7% .

2025 -determinef}

_Prof. Robgrio Bayonti Marchi




SOLIER T

A= NOCTEM T

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /{/ng
del 010G 025

il D.R. 1. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione ¢ Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervento dil
livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il guale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e It livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con . R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di: Esercitazioni e progetti
applicativi in e-learning neil’ambito del modulo di “Management delle Istituzioni Sociali,
scolastiche e formative” di 25 ore complessive, al costo orario di € 30,00/0ra, attribuito alla
prof.ssa Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi
come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 12.11.2023 dalla prof.ssa Barbara 1)’ Amario

la fattura n. FPA 6/25 del 06.04.2025 emessa dalla profissa Barbara I’Amario, per un
importo lordo di € 280,00

che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023
Castellani I livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £.2025

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore defla prof. Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 280,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute. e.f. 2025.

trasparente” (soffo la voce determine, al seguente indirizzo:

2005 -deterininel)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. }ZO
det 010410328

VISTO il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione ¢ Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d’Intervento di I
livelio a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n, 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ ¢ IT livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 5.02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “I! bilancio delle competenze e
orientamento al lavoroe” di 16 ore totali di insegnamento, di cui 8 ore per le lezioni frontali
| d’aula al costo orario di € 40,00/ora e di 8 ore per le lezioni in DaD sincrona al costo orario di
€ 35,00/0ra, attribuito alla prof.ssa Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 12.11.2023 dalla prof.ssa Barbara D’Amario

VISTA la fattura n. FPA 9/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 660,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023

Castellani I livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £. 2025

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 600,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute. e.f, 2025.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sylia privaey.con immediatezza neffa apposita soltosezione di riferimento del portale “amministrazione
trasparente’ (sotto la voce detemmine, al seguente indirizzo: www.unic,;]s.it/dsuss/dipartimenm/ammEnistra?.i0nf:-trasparenie/determine-acquistil'agﬁi

2025 _-determine/)

Prof. Roberfd Baronti Marchiéd




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, n. /521(
del 0106 WIL

VISTO il D.R. n. 317 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e Gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervento di II
livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice fa prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR, n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05,02.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartinento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti & quello per attivita di “Esercitazioni e progetti
applicativi in e-learning” di 16 ore totali di insegnamento, al costo orario di € 35,00/ora,
| attribuito alla prof.ssa Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad evidenza

pubblica, cosi come tilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 12.11,2023 dalla prof.ssa Barbara D’ Amario

VISTA la fattura n. FPA 7/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara I)’Amario, per un
importo lordo di € 560,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 560,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione 2023
Castellani I livello, al sotto articolo1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a coniratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £. 2025

VERIFICATA fa regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

ia liquidazione del compenso di € 560,00, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore delia prof, Barbara D’ Amario

- la spesa complessiva di € 560,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1,01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2025.

1l presente atio & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita soffosezione di riferimento del portate "amminisirazione
traspareste” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: \wivw.unicas. it/dsuss/dipartimentofamministrazione-trasparente/deternine-acquisti/anno-
2025 -determine/)

Prof. Robergd Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Falcara
03043 CASSINO (FR}

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n, ZZZ
det & 3.00. 102

VISTO il DR, n. 316 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze ¢ Innevazione per docenti, middle
management e dirigenza scolastica” di 11 livello a.a. 2022.2023, di cui & coordinatrice la
prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 492 del 13.07.2023 con il guale veniva determinato it numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regotamento dei Corsi di Master Universitario di L e IT livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati &
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello deil’attivitd di Esercitazioni,
: seminari, studio e discussione a supporto del modulo di “Le competenze trasversali” di 16
ore, al costo orario di € 35,00/0ra, attribuito alla prof.ssa Barbara D*Amario, a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti
del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 01.11.2023 dalla prof.ssa Barbara D’Amario

VISTA la fattura n. FPA 1/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 560,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 560,00 trova copertura sulla UPB Management 2023

Castellani II lvello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contraito su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liguidazione del compenso di € 560,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’ Amario

- la spesa complessiva di € 560,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2025

1l presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati suila privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento det poriale Yamministrazione
trasparentg” (sotto ka voce determine, al segucnte indirizzo: www unicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-teasparente/determine-acquistifanso-2023

Prof. Robert rduti Marchio
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. nﬁ%_
del 0104023

il D.R. n. 316 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze ¢ Innovazione per docenti, middle
management ¢ dirigenza scolastica” di 1 livello a.a. 20222023, di cui & coordinatrice la
prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 492 del 13.07.2023 con il guale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell*Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddettoc Master ha dichiarato che tutti_gli insepnamenti previsti nel piang didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quelle dell’attivitd di Esercitazione ¢
progetti applicativi in c-learning a supporto del modulo di “Innovazione e tecnologia a
supporte del lavoro trasversale, formativo e organizzative” di 8 ore, al costo orario di €
35,00/ora, attribuito alla prof.ssa Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 01.11,2023 dalla prof.ssa Barbara D’ Amario

la fattura n. FPA 2/25 del 06.04.2025 emessa dalla profssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 286,00

che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sulla UPB Management 2023
Castellani XI livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contralio su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 280,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. £, 2025

It presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulia privacy.con immediatezza nella a osita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo; www.unicas.it/ds

2023

/di artimento/amministrazione-tyasparente/determing-acquisti/anno-

* Prof. RobertqBaropti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

1i Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n/gl é{
del O?, O J&E}.ZS

VISTO il D.R. n. 316 del 05.05.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti, middle
management e dirigenza scolastica” di Il livello a.a. 2022.2023, di cui & coordinatrice la
prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutive)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e II tivello dell*Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2623, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatighi dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Le sviluppo delle capaciti
! progettuali e di problem solving” SSD M-PED/04 di 16'ore totali di insegnamento, di cui 8
ore in aula al costo orario di € 40,00/ora, ¢ 8 ore in DAD, al costo orario di € 35,00/ora,
attribuito alla prof.ssa Barbara D’Amario, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dalla prof.ssa Barbara D’ Amario

VISTA la fattura n. FPA 3/25 del 06.04.2025 emessa dalla prof.ssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 600,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla UPB Management 2023
Castellani [ Tivello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA fa regolarita delle procedure svolte e deila documentazione presentata
AUTORIZZA

1a liquidazione del compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof, Barbara D’Amario

- la spesa complessiva di € 600,60 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2025,

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale “amminisirazione
trasparentg” (sotto la voce determine, af seguente indirizzo: www.unicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-ac uistifanno-2025

Prof. Roberto Baronti Marchid




SOLIER

= NOCTEAL

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

[l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /_(251—5
del 0 1.04102%

it DR, n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istifuito il Master “Selezione, sviluppo ¢
innovazione nella gestione delle risorse umane” - {SeGRU) - T livello a.a. 2022.2023 di cui
& coordinatrice fa prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 488 del 03.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e If livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocoflo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
aporovato dal Consiglio di Dipartimento neila seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente
svolli, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Tt processo di selezione ¢ le
prove di selezione” SSD M-PSL/06 di 16 ore totall di insegnamento, di cui 8 ore per le
lezioni frontali d’aula al costo orario di € 40,00/ora ¢ di 8 ore per le lezioni in DaD sincrona
al costo orario di € 35,00/ora, attribuito alla prof.ssa Emma Troccoli, a seguito di regoiare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del
dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 14.10.2023 dalla prof.ssa Emma Troceoli

la fattura n. 1/FE del 04.04.2025 emessa dalla prof.ssa Emma Troccoli, per un importo lordo
di € 600,00

che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023 Castellani
II livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a coniratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. {2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Emma Troccoli

- la spesa complessiva di € 600,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratfo su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2025

Ii presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione

trasparente’ (sotto la voce determine, al seguente indirizze: \v\\r\v.uns'cas.itfdsuss,’digaztimento!amministrazinnc-traspzsrente/determine-acc;uis:ilanno-2025)

Prof. Robjerte Bagonti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

Provv. n. 126
del 08.04.2025
1l Responsabile Amministrativo del Dipartimento
VISTA Pemail con la quale il prof, Maurizio Esposito scrive: © ... avere con noi la Compagnia dei detenuti-attori di

Rebibbia per una giornata di rappresentazione dal tifolo “Je te cerco seusa” e che I’importo di euro 500,00,
da corrispondere alla Associazione “Terra d*Qrto Onlus”, dovra gravare sui fondi del Master M.O.LS aa.
2017-2018, del quale lo stesso & coordinatore

VISTO l'art. 50 (Procedure per I’affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti}, che, al
comma 1, lett. b), recita: 'gffidamento diretto dei servizi e Jorniture, ivi compresi | servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.060 euro, anche
senza consultazione di piii operatori economici, assicurando che siano scelfi soggetlt in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020,
il quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO nelle more dell’adeguarr{ento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. [5 D.Lgs.
n. 33/2023 (nuove codice degli appalti}, doversi intendere, faddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del
Processo - RUP

TENUTO CONTO di quanto dispone ’art. 49 def D.Lgs. n. 33/2022 (nuovo codice degli Appalti): E comunque
consentito derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di
importo inferiore a 5.000,00 €

TENUTO CONTO che ' Associazione Associazione “Terra d’Orto Onlus”, cosi come dichiarato dai Presidente defla stessa, ¢
esente dal regime IVA
VISTA la seguente documentazione: DURC, Patto d’integrita, Conto dedicato, Pantouflage, ¢

Dichiarazione art. 80 D.L. n. 50/2016
AUTORIZZA

- L’impegno di euro 500,00 in favore dell’Associazione Terra d’Orito Onlus per la rappresentazione teatrale “Je fe cerco
scusa™, che si terrd presso i locali dell’ Ateneo i giorno 16 Aprile 2025;

- Laspesa graverd sulla UPB: M.O.LS. 2018 Esposito I liveilo, sotto articolo 1.03.01.02.19 “Altre spese per servizi master”™.
- Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sufla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

ipartimento/amininistrazione-trasparente/determine-acquisti/anno- 202 5-determine/ [

Sig. Elio Ciprialto




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provvy. n. 'is 2 :{

dgel &l &1

]

[

Il Responsabile Amministrativo del Dipartimento
VISTA ia email con la quale il prof. Maurizio Esposito invia un preventivo di spesa per la ripazione
(sostituzione ventola) del pc DELL in sua dotazione, fa cui spesa, apri a € 220,00 (IVA inclusa) &
da imputare ai fondi del Master MOIS, anno 2017/2018, del quale egli & coordinatore

VISTO l'art. 50 (Procedure per affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appaiti), che, al
comma 1, lett. b), recita: I'affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architeftura e l'aitiviia di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di piit operatori economici, assicurando che siano sceiti soggetti in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’ Ateneo relativo all’attivita contratiuale, emanato con D.R. n. 495/2020,
il quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € Patto di gffidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivita contrattuale all’art. 15 D.Lgs.
n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume fa qualifica di Responsabile Unico del
Processo - RUP '

TENUTQ CONTO che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base alla quale non ¢ possibile procedere
agli acquisiti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, e dove non ricorrono
condizioni di eccezionalitd, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 {nuovo
codice degli appalti)

VISTO il preventivo n. 6109 del 2.4.2025 rilasciato al prof. Esposito da SPELTA S.r.ls. con sede in
Cassino (FR)
RITENUTO congruo, rispetto ai prezzi correnti di mercato, il costo preventivato dalla SPELTA S.r.Ls.

TENUTO CONTO di quanto dispone Iart 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): E' comungue consentito
derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretfi di importo inferiore
a 5.000 euro.

VERIFICATA la regolarita della docurmentazione pervenuta da parte della SPELTA S.r.ls. con sede in Cassino
(FR) (DURC, Patto d’integritd, Conto dedicato, Pantouflage, Dichiarazione art. 80 D.igs. n.
50/2016)
AUTORIZZA

L’intervento (sostituzione ventolz) sul pc DELL in dotazione del prof. Maurizio Esposito presso la SPELTA S.r.ls. con
sede in Cassino (FR);

La spesa complessiva di € 220,00 (IVA inclusa) gravera sulla UPB M.O.LS. 2018 Esposite I livello sotto articolo
1.03.01.02.19 "Altre spese per servizi master", del budget del Dipartimento e. f. 2025.

Il presente atto & pubblicato con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy. nelia apposita sottosezione di riferimento del portale
*amminisirazione tasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.uuicas.it/dsuss/dipagimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/mmo-2025-determine/ - :

st g




VISTO

VISTA

RAVVISATA
VISTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. /E’AZ ff
del OF. 06, OIS

It Direttore del Dipartimente di Scienze Umane, Sociali e della Salute

il Provvedimento n. 610 del 13.11.2024 con il quale si autorizzavano la creazione di un’apposita UPB per la
gestione finanziaria dei fondi destinati al Progetto POT intitolato “Scienze delle Attivitd motorie e sportive”,
coordinato  amministrativamente dal Dipartimento di Scienze ¢ Tecnologie biologiche ¢ ambientali
dell’Universita del Salento, ¢ le variazioni di bilancio, nel rispetto delle indicazioni fornite dal coordinatore,
prof. Simone Digennaro, per complessivi € 16.200,00 {comprensivi del 10% da imputazre ai fondi del
Progetto BEST, gid allocati nel budget del Dipartimento, del quale ¢ responsabile scientifico il prof.
Digennaro}

la seguente nota pervenuta dal prof. Simone Digennaro, acquisita al protocollo n. 10445 dell’8,4.2025: ... a
rettifica di quanto indicato in precedenza, con riferimento all'accordo di collaborazione con V'Universita del
Salento (sottoscritto il 21,02.2024) per il progetto POT, si precisa che la dotazione di budget di € 16.200 & al
netto della quota di cofinangiamento del 10%, pari a € 1.620, per un totale di € 1 7.820.

La quota del 10% ¢& imputabile al progetto IURTS, di cui il soltoscritto risulta responsabile. Si autorizzano
eventuali variazioni di budget conseguentl,

In merito al progetto POT, si richiede di allocare il cofinanziamento di € 1,620 alla voce "Compensi
Personale docente UNICAS - tutoraggio

fa necessitd di apportare le necessarie retiifiche contabili

il Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D. R. n.593 del 02.08.2021, il quale, al capitolo 3, prevede
che le modifiche al budget dei Centri di responsabilitd sono approvaie con provvedimento del Direttore del
Dipartimento

AUTORIZZA

a) I seguenti storni al budget del Dipartimento e. . 2025:
in ENTRATA
UPB DUS_PREVISIONE, sotto articolo 1.01,01.02.01
“Tasse ¢ contributi per corsi post-lauream” in diminuzione pereuro  1.620,00
UPB: DigennaroSPOT, sotto articolo 2.02.08.01.01
“Ricerche con finanziamenti competitivi da MIUR (PRIN, FIRB, ecc.)” in gumento per euro - 1.620,00

in USCITA

UPB DUS_PREVISIONE, sotto articolo 1,01.03.02.02

“Compensi a docenti a contratto su master” in diminuzione per eure  1.620,00
UPB: DigennaroSPOT, sotto articolo 1.01.01.61.02

“Competenze accessorie al docenti a tempo indeterminato” in aumento per euro 1.620,00
UPB DigennarolURTS, sotto articole 1.03,01.01.02

“Pubblicazioni, giornali e riviste in diminuzione per euro 1.620,00
UPB DigennaroIlURTS,, sotto articolo 1.0£.02.01.02

“Altre competenze accessorie al PTA a tempo indeterminato” in aumento per euro 1.620,00

b) 1 pre-impegno di euro 1.620,00 a carice della UPB DigennarolURTS, sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al Personale Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento e. . 2025;

¢) L’incasso di euro 10.800,00,

Ii presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https://www.unicas.it/dsuss."dipartimento/amministrazi0ne-trasparente/determine-acquisti/anno-ZOZS_determine/

Praf. Rgbergo Baronti Marchio




VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

™4 - £ . /ﬁf
Prove.n. A0 aa (A - Ol — 2015

Tl Responsabile del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

la corrispondenza intercorsa tra il prof. Maurizio Esposito e la segreteria del
Dipartimento relativa alle spese necessarie per la elaborazione e la diffusione
pubblicitaria di una locandina relativa al master PRIUS, per le quali, a seguito di
una serie di circostanze, il prof. Esposito si & trovato nella condizione di dover
anticipare la spesa di euro 126,88, della quale chiede il timborso a carico dei fondi
Master MOIS 2017/2018, del quale & coordinatore

la documentazione presentata dal prof. Esposito, ovvero fattura n. 3/25 del
7.3.2025 rilasciatagli da Nerokiaro di Christian Aletto con sede in Castrocielo
(FR), e la richiesta di bonifico effettuata tramite Banca Intesa Sanpaolo

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con D.R. n. 337 del 12/05/2021

I’Art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 49512020
il quale prevede “...Per gli importi di affidamenii da 0 a 5.000,00 € Datto di
affidamento & assunto dal Segrelario del Dipartimento che contestualmente
assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento — RUP .. "

AUTORIZZA

Il rimborso della spesa di € 126,88 in favore del prof. Maurizio Esposito.

La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2025:
UPB: M.O.LS 2018 Esposito, sotto articolo 1.03.01.02.19 "Altre spese per servizi master" euro 126,88.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy. con immediatezza nella apposita sottosezione

di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/ amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-

2025 determine/

Sig, Elio th iano




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING {FR)

Provv. 1. /{?)’{ del q : [4 i % 2g

Il Responsabile del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la email con la quale il Direttore dell’ Area economica e Finanziaria dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale invia al Responsabile
amministrativo del Dipartimento di Scienze umane, sociali e della salute, sig. Elio
Cipriano, i seguenti bollettini da pagare, relativi al Registro elettronico
tracciamento rifiuti (RENTRI):

- causale Contributo annuale primo anno Pratica RENTRI 01-250326-00157521-
Iscrizione Operatore, euro 100,00

- causale Diritti di segreteria Pratica RENTRI 01-250326-00157521- Iscrizione
Operatore, euro 10,00

VISTE le ricevute rilasciate da LIS Pay S.p.a., n. 2000126006959 ¢ n. 2000126006934 del
29.3.2025, rispettivamente di euro 102,50 e 12,50, pari a complessivi euro 115,00

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con D.R. n. 337 del 12/05/2021

VISTO I’Art, 3 del Regolamento dell’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020
il quale prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € atto di
affidamento & assunto dal Segretario del Dipartimento che contestualmente
assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento — RUP...”

AUTORIZZA

Il rimborso della spesa complessiva di € 115,00 in favore del Responsabile amministrativo del Dipartimento
di Scienze umane, sociali e della salute, sig. Elio Cipriano;

La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2025:
UPB: DUS, sotto articolo 1.03.02.07.20 "Altri Tributi ".

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione

di riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione—trasparente/determine-ae@uisti/anno-
2025_determine/ - /

Cipritino
A K
N




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Provv. n. A32 del 09,04, 2025

VISTO

TENUTO CONTO

VERIFICATO

TENUTO CONTO

VISTO

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

il Provvedimento n. 275 del 10.7.2023 con il quale si autorizzava la creazione di
ur’apposita UPB per la gestione finanziaria del progetto Europeo denominato
IceHeart Europe (IceHearts), del quale & responsabile scientifico il prof. Simone
Digennaro, e per il quale ["Universitd degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale & risultata assegnataria, da parte dell’organizzazione capofila
“International sport And Culture Association” (con la quale I'Universitd ha
stipulato apposito contratto), di un budget complessivo di euro 122.198,28

che con il suddetto Provvedimento venivano autorizzate variazioni di bilancio al
budget del Dipartimento, nel rispetto della ripartizione nei capitoli di spesa
chiesta dal prof. Digennaro con la suddetta nota, e delle quote da destinare
all’Ateneo (10+2%) e al Dipartimento (6%), limitatamente al finanziamento
pervenuto relativo alla prima tranche, pari a € 36.659,48

il trasferimento, da parte della “Culture Association ISCA”, di una seconda
tranche pari a € 62.083,34, per la quale & necessario apportare le pertinenti
variazioni di bilancio, sempre, ovviamente, nel rispetto della ripartizione
effettuata dal prof. Digennaro (cosi come rettificata dallo stesso per le vie brevi e
nel rispetto delle priorita delle voci di spesa dallo stesso indicate), ¢ delle quote
da destinare all’ Aterieo ¢ al Dipartimento

che si tratta di un’entrata con vincolo di destinazione
il Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D. R. n. 593 del 02.08.2021, il
quale, al capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei Centri di

responsabilitd sono approvate con provvedimento del Direttore del Dipartimento

AUTORIZZA

a) I seguenti storni al budget del Dipartimento e, f. 2025:

ENTRATA

UPB DUS_PREVISIONE

sotto articolo 1.01.01.02.01

"Tasse ¢ contributi per corsi post-lauream" in diminuzione per euro 62.083,34
UPB: DigennaroSICEHEARTHSEUROPE

Sotto articolo 2.02.08.01.03 "Ricerche con

finanziamenti competitivi da Unione Europea” in aumento per euro 62.083,34

USCITA

UPB: DUS_PREVISIONE

sotto articolo 1.01.03.02.02
"Compensi a Docenti a contratto su master" in diminuzione per euro 62.083,34




Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 GASSINO (FR)

UPB: DigennaroSICEHEARTHSEUROPE
sotto articolo 1.01.06.04.14
"Missione personale docente e ricercatore” in aumento per

sotto articolo 1.03.01.01.02
"Pubblicazioni, giornali e riviste” in aumento per

UPB:.}ncentivo P.T.A. Ateneo 2%
sotto articolo 1.01.02.01.02 "Altre competenze accessorie al Personale
Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato” in aumento per

DUS - Quota di Ateneo - Progetti
sotto articolo 1.03.02.06.17
"Altre spese per attivitd istituzionali® in aumento per

UPB: Convenzioni 4%
sotto articolo 1.03.01.01.03
"Cancelleria ¢ altro materiale di consumo” in aumento per

UPB: 2% CdD del 08.04.2020

Sotto articolo 1.01.02.01.02 "Altre competenze accessorie al Personale
Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato” in aumento per

b) L’incasso di euro 62.083,34

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

euro 33.134,83

euro 17.773,51

euro 1.241,67

euro 6.208,33

euro 2.483,33

euro 1.241,67

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione
di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

www .unicas.it/siti/dipartimenti/dsuss/amministrazione-trasparente)

11 Direttore del Dipartimento
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 4 473
del OF oW i

VISTO il D.R. n318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovaziene delle risorse nmane * II livello a.a. 2020/2021 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’Universita degh Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con . R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presse il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Coaching,Team Coaching e T-

Group * SSD M-PSI/06 , di 8 ore di cui 8 in learning , al costo orario di € 35/ora attribuito

! alla dott.ssa Amata Gioseppa Concetta seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dalla dott .ssa Amata Giuseppa Concetta

VISTA la parcelian. 1 del 02.04.2025 pervenuta dalla dott.ssa Amata Giuseppa Concetta, per
un importo lordo di €280,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sufla UPBSelezione 2023 Castellani
I livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali €
della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svoite e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liguidazione del compenso di € 280,00, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Amata Ginseppa Concetta

La spesa complessiva di € 280,00 graverd sul pertinente sotio articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget def Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2023 ~determine/




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. o 'g 3 ‘5

-

del & L 0>

il D.R. n316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delie
istituzioni scolastiche ¢ formative. Competenze e Innovazione per docenti e dirigenza
scolastica MISEF - I livello a.a. 20222023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

il DR. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degfi iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di Te H livello defl’Universita deghi Studi di
Cassino e def Lazio Meridionale, emanate con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insepnamenti previsti_nel piano didattico,
aporovato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05,02.2025 song stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “La responsabiliti scolastica nel
'diritto civile® SSD TUS/10, di 16 ore di cui 8 in learning , al costo'orario di € 35/ora, ore 8
in lezioni frontali attribuito alla dott.ssa Alessandra Romano a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atfi del
dipartimento

il contratio allegato sottoscritto in data 11.10.2023 dalla dott .ssa Alessandra Romano
la parcellan. 1 del 08/04/2025 pervenuta dalla dott.ssa Alessandra Romano per ul importo
lordo di € 599,99

che la somma complessiva di € 599,99 trova copertura sulla Management 2023 Castellani 11
livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio di
Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2025

fa regolariti delle procedure svolte e deila docurmentazione presente

AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 599,99, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell”’ Amministrazione,
in favore delia dott. ssa Alessandra Romano

La spesa complessiva di € 599,99 gravera sul pertinente sotto articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” def bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della

Salute,

1l presente aito & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione df

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al sepuente indirizzo:
q

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025 -determine/

11 Direttore del Dipartimento
Bardnti Marchid




> son s Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
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Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, nr{! 59
del & (2678

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovazione delle risorse nmane * I livello a.a. 2022/2023 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e If livello deli’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti pel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Le relazioni con lavoratori e
sindacati” SSD SPS/07 , di 8 ore di cui 4 in learning , af costo orario di € 35/ora, ore d in

: lezioni frontali attribuito alla dott.ssa” Alessandra Romano, a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento
VISTO il contratto aillegato sottoscritto in data 12.10.2023 dalla dott .ssa Alessandra Romano
VISTA la parcella n. 2 del 08/04/2025 pervenuta dalla dott.ssa Alessandra Romango, per un
importo lordo di €300,00
ACCERTATO che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPBSelezione 2023 Castelani

IX livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di €300,00, at lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessandra Romano

La spesa complessiva di € 300,00 gravera sul pertinente sotto articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della

Salute.

I presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
ciferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
Www.unicas.it/dsuss/dimagiimento/a:nmEnistrazione-trasparente/determine-acquisti/anno—ZO?,S -determine/

Il Direttore del Dipartimento
Prof.Roberto Bargnti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ,3 :i}f;

VISTO it D.R. n.317 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile.Strategie di inclusuone e metodologie di intervento”
PREGEDI - X1 livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocoilo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “La responsabilith scolastica nel
diritto civile” SSD IUS/10, di 16 ore di cui 4 in learning , al costo orario di € 35/ora, ore

: 12 in lezioni frontali attribuito alia dott.ssa Alessandra Romano a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento
VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 13.11.2023 dalla dott .ssa Alessandra Romano
VISTA la parcella n. 3 dell’ 08.04.2025 pervenuta dalla dott.ssa Alessandra Romano per un
importo lordo di € 626,00
ACCERTATO che la somma complessiva di € 620,00 trova copertura sulla UPB:Prevenzione2023

Castellani II livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilancio di Atenco, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. T, 2025

VERIFICATA Ia regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 620,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a catico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessandra Romano

La spesa complessiva di € 620,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2025_-determine/

11 Direttore del Dipartimento
Prof.Robgrto Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
(3043 CASSINO (FR)

Provv.n. 4 }\%
Del ﬁ Lo 2

-}

[
L

I Responsabile Amministrativo del Dipartimento

VISTA la nota con la quale il dott. Tommaso Di Libero, collaboratore alle attivita di ricerca del prof.
Angelo Rodio, chiede il rimborso delle spese anticipate, su richiesta dello stesso prof. Rodio,
per il pagamento della Quota associativa “European College of. Sport Science”, e per
I’acquisto di una pompa ad Aria portatile, i cui costi sono da far gravare sui fondi della UPB
“Rodio Angelo Med-Ex”, dei quali & responsabile il prof. Angelo Rodio

VISTA la documentazione presentata dal dott. Tommaso Di Libero dalla quale si rilevano i pagamenti
in favore di “European College of. Sport Science”, come da estratto post-pay evolution in data
13.2.2025 di € 100,00, e in favore di Mario Ricci (codice fattura n. 7384635 del 5.3.2025),
bonifico da conto carta intesa San Paolo in data 5.3.2025, di € 23,99

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal
t Consiglio di Amministrazione nella seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con DR. n. 337 del

12 maggio 2021
VISTO PArt. 3 del Regolamento dell’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 .. Per gli

importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € 1'atto di affidamento ¢ assunto dal Segretario del
Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento
-RUP...”

AUTORIZZA

Tl rimborso della somma complessiva di euro 123,99 in favore del dott. Tommaso Di Libero.

La spesa gravera sui fondi allocati nel budget del Dipartimento e. £. 2023, sulla UPB: RodioAMed-Ex HPL,
sotto articoli 1.03.02.06.16 “Quota Associativa”, per euro 100,00, e 1.03.01.01.04 “Materiale di consumo per il
laboratorio”, per euro 23,99

1l presente atto & pubblicato con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine al seguente indirizzo:
www.nnicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anng-2025 -determine/
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RAVVISATA

VISTO

VISTA

VERIFICATA

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. /( 3 L'?

det A4,06. 4025

la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’Ufficio Master e Segreteria del Dipartimento che ha partecipato alle
attivita di progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Scienze
comportamentali innovazione e gestione delle risorse umane nells Pubblica
Amministrazione” 11 livello, accreditato e convenzionato da INPS aaaa. 2022.2023 e
2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Rosella Tomassoni

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e If livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 6470 del
27.02.2025, dalla coordinatrice del suddetto master, prof.ssa Rosella Tomassoni, con la
quale ha ripartito la somma di € 1.300,00 in favore del personale tecnico ammmlstratwo
che ha parte(:lpato alle attivita di progettazione, gestione e supporto operativo dell’Ufficio
Master e Segreteria del Dipartimento

la disponibilitd finanziaria sulla UPB Scienze Compertamentali 2023Tomassoni, sotto
articolo 1.01.02.01.02 “dltre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a
tempo indeterminato” per complessivi € 1.300,00 (come da tabella allegata)

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 1.300,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.300,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale lecnico amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento _del portale "amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/

Prof. Robeflo Baronti Marchio
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Provv. n. ,Z &C’
del j,gx{xég ?,{).{g

VISTO il D.R. n. 590 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito il Master in “Scienze
comportamentali innovazione ¢ gestione delle risorse umane nella Pubblica
Amministrazione” 1 livello — accreditato ¢ convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e
2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Rosella Tomassoni

VISTO il DR. n. 807 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocoilo n. 6470 del 27.02.2025, con la quale ia coordinairice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti e attivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessitd di procedere alla liquidazione del compenso in favore deila coordinatrice del
master e ai docenti interni che hanno svolto attivitd didattica nel master “Scienze
comportamentali  innovazione e gestione delle risorse wmane nella Pubblica
Amministrazione” 11 livello attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2022.2023
come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 9.120,00 trova copertura sulla UPB Scienze
Comportamentali 2023Tomasseni II livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze
accessorie ai docenti a tempo indeterminaio” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 9.120,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 9.120,00 gravera sulla UPB Scienze Comportamentali 2023 Tomassoni IT livello, sotto
articolo 1.01,01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del
budget def Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimente del portale

"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/deterimine-acquisti/anno-2025 -determ ine/)

Prof. Robedtd Baro archio
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& son pen N Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

= NOCTEM

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1I Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. A4

del /4,04 1025

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’Ufficio Master e Segreteria del Dipartimento che ha partecipato alle
attivitd di progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Leadership condivisa,
creativita ed empatia nelle Istituzioni Scolastiche e Formative” II livello, accreditato e
convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa
Rosella Tormassoni

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 6477 del
27.02.2025, dalla coordinatrice del suddetto master, prof.ssa Rosella Tomassoni, con la
quale ha ripartito la somma di € 1.400,00 in favore del personale tecnico amministrativo
che ha partecipato alle attivita di progettazione, gestione e supporto operativo dell’Ufficio
Master e Segreteria del Dipartimento

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB Leadership 2023 Tomassomi, sotto articolo
1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amminisirativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 1.400,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 1.400,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.400,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali ¢ della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del  portale "amministraziong trasparente’ (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www. unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determ ine/

Prof. Rolgrto Baronti Marchid
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Seciali e delta Salute

Provv. n. j{’,@ Z
del AL ol 3025

VISTO il D.R. n. 591 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito it Master in “Leadership condivisa,
creativitd ed empatia nelle Istituzioni Scolastiche ¢ Formative” IT livello - accreditato e
convenzionato da INPS aa.aa. 20222023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa
Rosella Tomassoni

VISTO il D.R. n. 808 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di e I livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6477 del 27.02.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti & ’attivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sotio
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessitd di procedere alla liquidazione del compense in favore della coordinatrice del
master e ai docenti interni che hanno svolto attivitd didattica nel master “Leadership
condivisa, creativiti ed empatia nelle Istituzioni Scolastiche e Formative” IT livello attivo
presso il Dipartimento nell’anno accademico 2022.2023 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 8.800,00 trova copertura sulla UPB Leadership 2023
Tomassoni, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e defla documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 8.800,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 8.800,00 graverd sulla UPB Leadership 2023 Tomassoni, sotto articolo 1.01.01.01.02
“Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento
di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale

"ammigistrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www unicas, it/dsuss/dipartimento/amnrinistrazione-frasparente/determine-acquisti/anno-202 3-determine/)

archic
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. 143 dell’11.04.2025

H Responsabile del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la nota con la quale il prof. Simone Digennaro chiede il rimborso della somma di euro
80,00, sostenuta per il versamento della quota associativa 2025 al fine di favorire la
partecipazione al movimento accademico nazionale e internazionale, diffondere i prodotti
della ricerca e, altresi, cogliere opportunitd di collaborazione per nuovi progeiti scientifici,
da far gravare sui fondi” Planet Goals”, dei quali egli ¢ titolare

TENUTO CONTO della tipologia della spesa e delle motivazioni fornite dal prof. Digennaro

VISTA la ricevuta n, 184312 dell’1.4.2025. rilasciata al prof. Digennaro dalla Societd Siped di
Roma

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabilitd approvato

dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato con D.R. n. 337
del 12/05/2021

i t
VISTO P’Art. 3 del Regolamento dell’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il quale
prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € 'atto di affidamento é
assunto dal Segretario del Diparfimento che contestualmente assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento — RUP...”

AUTORIZZA

11 rimborso della spesa di € 80,00 in favore del prof. Simone Digennaro.
La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e.£2025:
UPB DigennaroSPlanetGoals, sotto articolo 1.03.02.06.16 “Quote associative™.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento _del portale "amministrazione trasparente” (sotto la ‘voce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 5-determine/

|

Sig. Elio Ciptiano
. e

g




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deilla Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINC (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n. /{Zéé
del AL, 0L 2025

VISTO il D.R. n. 590 del 07.68.2023 con il quale veniva istituito ‘il Master in “Meofivazione e
metacognizione nei contesti educativi e formativi” 11 livello — accreditato e convenzionato
da INPS aa.aa. 2022.2023 ¢ 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Alessandra Zanon

VISTO il D.R. n. 809 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e If livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6531 del 28.02.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta def 12.03.2023, dalla quale si rileva che tutti gl
insegnamenti e Pattivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
master ¢ ai docenti interni ¢he hanno svolto attivith didattica nel master “Motivazione e
metacognizione nei contesti educativi e formativi” 11 livello attivo presso il Dipartimento
nell’anno accademico 2022.2023 come da tabelia allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 8.860,00 trova copertura sulla UPB Motivazione 2023
Zanon, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a lempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e defla Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte e deila documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 8.800,00, come da tabella allegata,

- la spesa complessiva di € 8.800,00 graverd sulla UPB Motivazione 2023 Zanon, sotto articolo 1.01,01.61.02
“Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabelia allegata), del budget del Dipartimento
di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

Ii presente atto & pubblicato, nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministraziong trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguenie indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/fanno-2023-determine/)

0 Bdronti Marchio
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RAVVISATA

VISTO

VISTA

VERIFICATA

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

H Direttere del Dipartimenfo di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ,_ég i s
del AL ol 2028

la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’Ufficio Master ¢ Segreteria del Dipartimento che ha partecipato alle
attivitd di progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Motivazione e
metacognizione nei contesti educativi e formativi® 1l accreditato e convenzionato da INPS
aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice ia prof.ssa Alessandra Zanon

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 6531 del
28.02.2025, dalla coordinatrice del suddetto master, prof.ssa Alessandra Zanon, con la
quale ha ripartito fa somma di € 1.600,00 in favore del personale tecnico amministrativo
che ha partecipato alle attivita di progettazione, gestione e supporto operativo dell’Ufficio J
Master e Segreteria del Dipartimento '

la disponibilitd finanziaria sulla UPB Motivazione 2023 Zanon, sotto articolo -
1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 1.600,00 (come da tabella allegata)

la regolarita delie procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 1.600,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.600,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amminisirativo a tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute.

I1 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del portale “amministrazione irasparente" (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-frasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/

Prof. Robert rontifMarchio
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

Provv. n. ‘5 2
del 4 }',Géi, VAN

11 Responsabile Amministrative del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

VISTA la e-mail con la quale il prof. Simone Digennaro chiede Pacquisto di due licenze necessarie per la
somministrazione di questionari online nell’ambito delle attivitd previste dal Work Package 6 -
Monitoraggio e Valutazione del Progetto europeo Icehearts Europe, del quale egli & responsabile, Ia
cui spesa, pari a complessivi euro 2.200,00, & da far gravare sui fondi di tale Progetto

VISTO I"art. 50 (Procedure per I'affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al
comma 1, lett. b), recita: Paffidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e 1’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di pill operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalfa stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I’atto di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO nelle more defl’adegnamento del suddetto Regolamento dell’attivita contrattuale ail’art. 15 D.Lgs.n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

VISTA 'invoice INV-SME-00036654 del 08 aprile 2025 di euro 2.200,00 (allegata alla richiesta del prof.
Digennare) della SURVEYMONKEY di Dublino (Irlanda), per la quale ¢ necessario un pagamento
anticipato rispetto alla fornitura

TENUTO CONTO di quanto dispone I’art 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): E comunque consentito
derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a
5.000,00 euro

TENUTO CONTO che si tratta di un acquisto da un fornitore non italiano, per cui, tra I'altro, non & possibile procedere
all’acquisito tramite il portale MePA

AUTORIZZA

- il pagamento anticipato in favore di SurveyMonkey di Dublino, della somma di € 2.200,00
- la spesa complessiva di € 2.200,00 graverd sulla UPD: DigennaroSICEHEARTS, sotto articolo 1.03.02.06.18
“Acquisto di altri beni”, del budget del Dipartimento e. £. 2025

1l presente atto & pubblicato, con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy nella apposita sottosezione di riferimentg
del  portale  "amministrazione _ trasparente" (sotto la  voce  determine, al seguente  indirizzo:
(www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-dftermine/)




Provv. n. /{?533 del /ﬁh{

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

ol 1025

VISTA

VISTI

ACCERTATO

RAVVISATA

TENUTO CONTO

VISTO

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

la nota del prof. Digennaro, acquisita agli atti del Dipartimento con if prot. n. 1231 del
18.1.2023, con la quale io stesso comunica che, nell’ambito del progetto Europeo
Integration of Ukrainian Refugee Children Trough Sport (TURTS), I'Universitd degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale & risultata assegnataria, da parte
dell’organizzazione capofila “V4Sport Foundation”, con la quale I'Universita ha stiptlato
apposito contratto, del quale egli & responsabile scientifico locale, di un budget di euro
51.000,00

i Provvedimenti n. 69 del 10.2.2023 e n. 412 del 18.7.2024 con i quali si autorizzavano
variazioni al budget del Dipartimento per I’incasso ¢ la gestione contabile delia prima e |
seconda tranche del finanziamento, pari a € 35.700,00

il trasferimento della terza e ultima tranche relativa al suddetto Progetto, pari a €
15.300,00 (30% di € 51.000,00) '

la necessita di apportare le modifiche al budget del Dipartimento E.F. 2025, nel rispetto
della ripartizione nei capitoli di spesa chiesta dal prof. Digennaro con la suddetta nota

! R i

che si tratta di entrate con vincolo di destinazione

il Manuate di Contabilita di Ateneo, emanato con I, R. n.593 del 02.08.2021, il quale, al
capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei Centri di responsabilita sono approvate
con provvedimento del Direttore del Dipartimento

AUTORIZZA

a) 1seguenti storni al budget del Dipartimento e. f. 2025:
in ENTRATA
UPB DUS_PREVISIONE, sotto articolo 1,01.01.02.01
“Tasse e contributi per corsi post-lauream” in diminuzione per euro 15,300,00
UPB: DigennarolURTS, sotto articolo 2.02.08.01.03 .
“Ricerche con finanziamenti competitivi da Unione Europea” in aumento per euro 15.300,00
in USCITA
UPB DUS_PREVISIONE, sotto articolo 1.01.03.02.02
“Compensi Docenti a contratto su master” in diminuziene per euro 15.300,00 -
UPB DigennarolURTS, sotto articolo 1.01.06.02.01 “Assegni di ricerca” in diminuzione per euro  4.954,00
UPB DigennarolURTS, sotto articolo 1.03.01.01.02
“Pubblicazioni, giornali e riviste” in aumento per euro 1.590,00
UPB DigennarolURTS, sotto articolo 1.03.01.02.02
“Organizzazione manifestazioni ¢ convegni” in aumento per euro 16.000,00
UPB DigennarolURTS, sotto articolo 3.02.02.02.02
“Impianti e attrezzature su progetti” in aumento per euro 6.000,00
UPB: Incentivo personale tecnico Amministrativo Atenco 2%, sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al Personale Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato” in aumento per euro 366,00

UPB Quota di Ateneo Progetti (109%), sotto articolo 1.03.02.06.17




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara’
03043 CASSINO {FR}

“Altre spese per attivitd istituzionali” in aumento per euro 1.530,00
UPB: Convenzione (4%}, sotto articelo 1.03.01.01.03
“Cancelleria e aitro materiale di consumo” in aumento per eurs 612,00

a UPB: 2% CdD del 08.04.2020, sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato in aumento per eurc 306,00

b) L’incasso di euro 15.300,00.

[
5
[

I presente aito & pubblicato, nel rispetto dei dati suila privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione _trasparente" (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: .
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 5-determine/




'u.t,.,ﬁi.; Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
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NOUTEM

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. 1. /QE“;&
st 02 L lely

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovazione delle risorse umane * I livello a.a. 2022/2023 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

VISTO il DR, n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e I livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti_nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmernte
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di:
“Selezione,valutazione e formazione del personale” di 16 al costo orario di € 35/ora, per
€ 560,00 ‘ '
“[| mondo dell’organizzazione “di 8 al costo orario di € 35/ora, per € 280,00
attribuito alla dott.ssa Alessia TRANI a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTI i contratti allegati sottoscritti in data 31.10.2023 dalla dott .ssa Alessia TRANI

VISTA la fattura n. 2 del 14/04/2025 pervenuta dalla dott.ssa Alessia TRANI, per un importo lordo
di € 840,00

ACCERTATO che 1a somma complessiva di € 840,00 trova copertura sulla UPBSelezione 2023 Castellani

11 livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget de! Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e. £, 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 840,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessia TRANI _
La spesa complessiva di € 840,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Saociali e della
Salute.

H presente atto & pubblicato, nei rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www . unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025 ~determine/

11 Direttote del D
Prof.Rob¢rto Bar

partimento
nti Marchio
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTI

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provy. n. /g g

7

del 0342018

il D.R. 1.317 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e gestione
del Disagio Scolastico e Giovanile.Strategie di inclusuone e metedologie di intervento”
PREGEDI - Il livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana Castellani

il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22,01.2025, con la quale 1a coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05,02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di :

“Diversita e cultura,genere e comportamento” di 16 al costo orario di € 35/ora, per

€ 560,00

“Metodologia e progettazione delle politiche soxiali “di 8 al costo orario di € 35/ora, per
€ 280,00

attribuito alla dott.ssa Alessia TRANI a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentaziene agli atti del dipartimento

i contratti allegati sottoscritti in data 31.10.2023 dalla dott .ssa Alessia TRANI
la fattura n. 3 del 14/04/2025 pervenuta dalla doit.ssa Alessia TRANI, per un importo lordo
di € 840,00

che la somma complessiva di € 840,00 trova copertura sulla UPB:Prevenzione2(23
Castellani 11 livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilancio di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane
Soctiali e della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

La liguidazione del compenso di € 840,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessia TRANIT

La spesa complessiva di € 840,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della

Salute.

I presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "asmministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anng-2025 _-determine/

fdel Dipartimento
lo Bargnti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv, n, -{gg -
det 22 (. 2028

VISTO il DR, n316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti e dirigenza
scolastica MISEF - I LiveHlo a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

VISTO il DR. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il nomero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’ Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolio n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
: suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di :
“I.e metodologie e gli strumenti dellazione dirigenziale e manageriale » di 16 al costo
orario di € 35/ora, per €560,00 '
“T modelli di governance,organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche e
formative “di 8 al costo orario di € 35/ora, per € 280,00
attribuito alla dott.ssa Alessia TRANI a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTI i contratti allegati sottoscritti in data 31..10.2023 dalla dott .ssa Alessia TRANI

VISTA la fattura n. 1 del 14/04/2025 pervenuta dalfa dott.ssa Alessia TRANI per un importo
complessivo lordo di € 840,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 840,00 trova copertura sulla Management 2023 Castellani
' ' II livello sotto articolo 1,01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della

Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolaritd delie procedure svolte ¢ defla documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 840,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott, ssa Alessia TRANI

La spesa complessiva di € 840,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancic unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento_del portale “amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acguisti/anno-2025 _-determine/

ProﬁRab to Baropti archic‘)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. *’éé; !
del 2:}} A Z{’? Z‘;f

VISTO il D.R. n316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti e dirigenza
scolastica MISEF - II livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

VISTO il DR. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta de| 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di “Il contesto normativo delle
isifuzioni scolastiche e formative” SSD L-LIN/12 , di 16 ore di cui 8'in learning , al costo
orario di € 35/ora, ore 8 in lezioni frontali attribuito alla dott.ssa Federica CICCARELLI a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 10.10.2023 dalla dott .ssa Federica CICCARELLI

VISTA la parcella n. 1 del pervenuta dalla dott.ssa Federica CICCARELLI per un importo
lordo di € 599,99

ACCERTATO che la somma complessiva di € 599,99 trova copertura sulla Management 2023 Castellani Il

livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio di
Atenco, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. £, 2025

VERIFICATA la regolaxita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 599,99, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amminisirazione,
in favore defla dott. ssa Federica CICCARELLI

La spesa complessiva di € 599,99 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025_-determine/

11 Direftore del Dipartimento
Prof.R f:erto ronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

{ /- 0 1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv.n. Al Y

gl (5 b wli

VISTO il D.R. n. 591 del 07.08.2023con i! guale veniva istituito il Master “Leadership condivisa. Creativita
ed empatia nelle Istituzioni scolastiche e formative” di Il fivello ALA. 2022-2023, di cul &
coordinatrice 1a prof. Tomassoni

VISTO il D.R. n. 808 del 30,10.2023 con il quale veniva determinato i} numero degli iscritti al suddstio Master
{corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo n. 6477del 27.02.2025 con la quale if coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tatti gli insegnamenti previsti nel piano didatiico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, sono stati repolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quelle di “Esercitazioni “di 25 ore, af costo orario di €
25,00/0ra, attribuito alla dott.ssa Rosalba Roccolini, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VI§TO il contratto allegato sottoscritto in data 22.04.%024 dalla dott.ssa Rosalba Roceolini

VISTA la parcefla n.1 def 17.04.2025 dell’emessa dalla dott, ssa Rosalba Roccelini, per un importo lordo di €
625,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 625,00 trova copertura sulla UPB: Leadership 2023 Tomassoni I

livello capitolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Atenco,
del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £ 2023

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

- La liquidazione del compenso di €625,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Rosatba Roceolini

- La spesa complessiva di € 625,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto  su
master “Leadership 2023 Tomassoni I1 livelio” def bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute.

1 presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del
portale "amministrazione trasparente” {(sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 S-determine/

Prof.Ro rerto aronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINC {FR)

1l Direttore def Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. . JE é {

gl 2300 \g_g’

L

VISTO il DR. n. 412 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito if Master “ICT ¢ progettazione: le nueve
tecnologie per Papprendimento” A A. 2022-2032 di T livello di cui ¢ coordinatore il prof. Misitl

VISTO i1 D.R. n.594 del 08.08.203 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
{corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regotamento dei Corsi di Master Universitario di T e IT livello dell’Universita degli Studi di Cassino ¢
del Lazio Meridicnale, emanato con D. R. n. 703 det 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 3264 del 31.01.2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti oli inscgnamenti previsti nel piano didattico. approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta def 12.01.2024, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dailo stesso conservati, anatogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolii vi & quello di “La comunicazione sociale e digitale” SSD
M-PS1/04 di 8 ore, al costo orario di € 50,00/0ra per lezioni in aula e di 4 ore in DAD al costo orario di
€ 40,00/cra attribuito afla dott.ssa Monica LASAPONARA, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimenio

VISTO il contratto allegato sottoscritto in daia 25.01.2024 dalla dott.ssa Monica LASAPONARA

VISTA la fattura FPA 3/25 del 18.04.2024 emessa daila dott.ssa. Monica LASAPONARA, per un importe
lordo di € 366,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 360,00 trova copertura sulla UPB: “ICT 2023 Misiti I livello” sotto

articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratte su master” del bitancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £, 2025

VERIFICATA fa regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- Ia liquidazione def compenso di € 360,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Monica LASAPONARA
- laspesa complessiva di € 360,00 gravera sui pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
- del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute,

It presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del
portaie "amministrazione trasparente” {sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https:/.’www.unicas.it/dsuss!dipartimento/amministrazione—trasparente/determine-acquisti/&nno-ZOZS;determine/

Prof R irerto Baronti Marchiod

=




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ deila Salute
“F
Provv. n. ﬁ’ & -

7 o
AR TNINS

VISTO il D.R. n. 413 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito i1 Master Management dell’accoglienza e
dell’inclusione Migratoria strumenti per [o sviluppo sostenibife (MAM) A.A. 2022-2032 di I fiveilo
di cui & coordinatore la prof. Sannelia

VISTO il DR, n.744 det 10.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e If fivello dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n, 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 3052 del 31.01.2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che futti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 05.02.2(25, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delte lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
deile presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svoiti vi & quello di “Leadership e coordinamento del lavoro”
SSD SPS/08/di 16 ore, al costo orario di € 60,00/ora per 8 ote lezioni in aula ¢ di § ore in DAD al costo
orario di € 40,00/ora attribuito afla dott.ssa Monica LASAPONARA, a seguito di regolare procedura
ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalta documentazione agli atti del dipartimento

VISTO i contratto allegato sottoscritto in data 23.03.2024 dalla dott.ssa Monica LASAPONARA

VISTA la fattira FPA 2/25 del 18.04.2025 emessa dalla dott.ssa. Monica LASAPONARA, per un importo
lordo di € 800,00

ACCERTATO che Ia somma complessiva di € 800,00 trova copertura sulia UPB: “Accoglienza 2023 Sanneila 1

livello™ sotto articole 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di
Afeneo, del budget def Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, €. £
2025

VERIFICATA 1a regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione def compenso di € 800,00, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico defl’ Amministrazione, in favore della

dott.ssa Monica LASAPONARA
- laspesa complessiva di € 800,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilaneio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

Tl presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https:/fwww.unicas.it/cisuss/dip&rtimento/amrninistrazione~trasparente/determine-acquisti/anno-2(}25_-detcrmine/

Prof. Roberto %‘mnﬁ Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Saiute
.
Provv. n. /{é" K}‘

s o -
Gl L3 UL 700

{1 D.R. n, 413 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master Management deli’accoglienza e
delPinclusione Migratoria strumenti per lo sviluppo sostenibile (MAM) A A, 2022-2032 di I livelio
di cui & coordinatore la prof. Sannella

il D.R. n.744 del 10.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo}

il Regotamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ Il livello dell’Universita degli Studi di Cassino ¢
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. .. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocolio n. 3052 del 31.61,2025, con la quale il coordinatore del suddettc Master
ha dichiarato che tuiti_gfi insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dat Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 05.02.2023, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delte presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Esercitazioni, seminari, studio e

VISTO

VISTA

discussioni, laboratori di approfendimento, projeet work” di 50 ore al costo orario di € 25,00/0ra
atteibuito afla dott.ssa Monica LASAPONARA, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 23.03.2024 datla dott.ssa Monica LASAPONARA

la fattura FPA 1/25 del 18.04.2025 emessa dalfa dott.ssa. Monica LASAPONARA, per un importo
lordo di € 1.250,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.250,00 trova copertura sulla UPB: “Acceglienza 2023 Sannella 1

Jivello® sotto articota 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di
Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. £
2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte € delia documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione def compenso di € 1.250,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Monica LASAPONARA

la spesa complessiva di € 1.250,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02,02 “Compensi a doceriti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, de! budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto fa voce determine, al seguente indirizzo:
https:/!www.unicas.it/dsuss."dipartirnento/amministrazione-trasparente/detennme-acquisti/anno-2025;detcrminef

ponti Marchis




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

VISTO il D.R. n. 596 del (8.08.2023 con il quale veniva istituito it Master “Motivazione ¢ Metacognizione nei
contesti educativi e formativi di IT livelio A.A, 20222023, di cui ¢ coordinatrice la prof. Zanon

VISTO it D.R. n. 809 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ ¢ II livello dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA 1a nota, acquisita al protocolio n. 6531 def 28.02.2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti ofi insegnamenti previsti nel piano didattico. approvato dal Consiglio di

Dipartimento nella seduta def 12.03.2025,, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Esercitazioni “di 30 ore, al costo orario di €
30,00/0ra, attribuito aila dott.ssa Adele Gentile, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO it contratto allegato sottoscritto in data 20.05.2024 dalla dott.s5a Adele Gentile

VISTA la parcella n.1 del 23.04.2025 dell’emessh dalla dott.ssa Adele Gentile, per un imporlo lordo di €
750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 750,00 trova copertura sulla UPB: Motivazione 2023 Zanon II livello

sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Ateneo,
del budget del Dipartimento di Scienze Umane Soctali e della Salute, e. £. 2023

VERIFICATA la regolarita delte procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

- La liquidazione del compenso di € 750,00, al lordo di ogni ritenuta di tegge, anche a carico deil’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Adele Gentile

- La spesa complessiva di € 750,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Atengo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ delfla Salute.

1l presenie atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza gella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguenie indirizzo:
www, unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2025_-determine/




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e defla Salute

o
Provv. n. J&i

det 73 4. w0l

il DR. n. 341 del 16.05.20623 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Project
Management sanitario e socio-educative” 1 livello — a.a. 2022.2023 di cui & coordinatore il
prof, Maurizio Esposito

il D.R. n. 593 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanate con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 27388 del 30.10.2024, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insepnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 06.11.2024 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quelio di: “Sociologia della salute ¢
benessere organizzativo” SSD SECS-P/07/ di 16 ore totali di insegnamento di cui 8 ore in
aula e 8 ore in FAD sincrona al costo orario di € 40,00/cra, attribuito alla dott. Annalisa
Plava , a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione aghi atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 24.01.2024 dalla dott.ssa Annalisa Plava

la parcella n.1 /25 del , emessa dalla dott.ssa Annalisa Plava, per un importo fordo
complessivo di € 640,00

che la somma complessiva di €640,00 trova copertura sulla UPB Project management 2023
Esposito 1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a conftratto su master”,
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 640,00, a lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Annalisa Plava

- la spesa complessiva di € 640,00 graverd sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulfa privacy.con immedjatezza nella a

osita sottosezione di riferimento dei portale

"amminigtrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: wivw unicas. it/dsass/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determing-acquisti/anng-2025-detennine/}

Prof. Roberto fi'}aronti Marchio
/ .




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Foicara
03043 CASSINO (FR}

It Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. _’iéé?m
dol 05 L 2028

VISTO ’ il DR, m 211 del 21.02.2019, con il quale veniva istituito il Master “Emergency,

Management e psicologia delle emergenze” A.A. 2018/2019 di I livello di cui &
coordinatore il prof. Diotaiuti

VISTO il D.R. n.463 del 16.05.2019 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ 11 livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo n. 8022 del 13.4.2021, con la quale il coordinatore del suddetto
Master ha dichiarato che futti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.04.2021, sono stati regolarmente svolti, cosi
come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati
presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Preparazione del personale al
) pronto soccorso” SSD M-ED¥/02 di 8 ore, al costo orario di € 70,00/ora, attribuito al dott.
Stefano Corrado a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come

rilevahile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 25.10.2019 dal dott. Stefano Corrado

VISTA la ricevuta n. 2 del 14.4.2025 emessa dal dott. Stefano Corrado, per un importo lordo di €
560,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 560,00 trova copertura sulla UPB: Emergency 2019

Diodaiuti II Livello” sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a confratio su master”
conto del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali & della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA fa regolarit delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

1a liquidazione del compenso di € 560,00 al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in
favore del dott. Stefano Corrado

- la spesa complessiva di € 560,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita_sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” {sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.ib’dsuss/dipaﬁimento/amministrazione-trasnal‘ente/determine—acqLlisti/amo-202S -determine/

Prof, Raberﬁ Baronti Marchid

e




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

M Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ié_;
i 2342025

VISTO il D.R. n. 209 del 21.02.2019 con il quale veniva istituito il Master™ Management del’accoglienza ¢
dell’ integrazione migratoria” A.A. 2018/2019 di T livello di cui & coordinatore il prof. Diotaiuti

VISTO il D.R. n.475 del 16/05/2019 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e Il fivello dell Universitd degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 8021 del 13/04/2021, con la guale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.04.2021, sono stati regolarmente
svolti, cosi comle riscontrabile anche dai registri deile lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Preparazione al Project-Work
Finale” di 80 ore, al costo orario di € 37,50/ora, attribuito al dott. Stefano Corrado a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del Dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 31.10.2019 dal dott. Stefano Corrado

VISTA la ricevuta n. 1 del 14.04.2025 emessa dal dott. Stefano Corrade per un importo lordo di €
3.000,00 '

ACCERTATO che la somma complessiva di € 3.000,00 trova copertura sulla UPB: Management

del’accoglienza ¢ dellintegrazione migratoria”® Prof. Diotaiuti I livello, sotto articolo
1.03.10.02.12*Collaborazioni occasionali” conto residui del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali & della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 3.000,00 al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico
dell’ Amministrazione, in favore dal dott. Stefano Corrado

La spesa complessiva di € 3.000,006 graver sul pertinente sotto articolo 1.03.10.02.12“Cellaborazioni occasionali”
conto residui del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella a osita_soHosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguenie indirizzo:
www.Lnicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025 -determine/

Baronti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

H Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ji%
dd_2D-b 207
VISTO it DR, n. 545 del 07.08/2020 con il quale veniva istituito il Master “Management della

sicurezza urbana e contrast alla viclenza * I livello a.a. 2019-2020 di cui & coordinatore il
prof. Pierluigi Diotaiuti.

—y

VISTO il D.R. n. 766 del 30.10.2020 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolio m. 9661 del 25.05.2022, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nelia seduta del 15.6.2022, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivitd regolamrnete svolte vi & quella di “Attivita di tuttorato”, di 48 ore, al
costo oraric di € 25/cra, attribuito al dott, Corrade Stefano, a seguito di regolare
procedara ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoseritto in data 17.11.2021 dal dott. Corrado Stefano

VISTA la parcella n. 2 del 14.04.2025, emessa dal dott. Corrade Stefano, per un importo lordo di €
1.500,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.500,00 trova copertura sulla UPB Sicurezza 2020 Diotaiuti

T Tivello al sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del
bilancio unico di Ateneo,c/residui del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
IImane Sociali e della Salute, ¢. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

- laliquidazione del compenso di € 1.500,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Corrado Stefano

- la spesa complessiva di € 1.500,00 gravera sul pertinente sotto articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, cfresidui del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali
e della Salute.

Il presente atto & pubblicate, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento _del portale "amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine, al scguente indirizzo:

wwy unicas. it/dsuss/dipartimentofamministrazione-trasp [eterenine-acquisti/anio-2025-determing/

o Baponti Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

il Direttore del Dipartimente di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. "! bg
del DB 0S

il DR n, 590 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito if Master di II livello in “Scienze
Comportamentali, Inpovazione e Gestione delle Risorse Umage nella Pubblica Amministrazione”
a.a, 2622.2023 di cui & coordinatrice ia prof.ssa Rosella Tomassoni

it D.R. n. 867 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente af numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e IT livello deli’ Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017 -

Ia nota, acquisita al protocollo n. 6470 del 27.02.2025, con la quale la coordinatrice del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche -
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti, come didattica frontale, vi sono quelli di:

- “Learning to learn come risorsa strategica per la vita” SSD M.PED/01 di 8 ore totali di
insegnamento in DAD al costo orario di € 40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024

- “Psicologia sociale” SSD M-PSI/05 di 16 ore totali di insegnamento in DAD ai costo orario €
40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024 '

. “Educazione degli adulti e gestione delle risorse umane” SSD M-PED/0] di 8 ore totali di
insegnamento al costo orario di € 40,00/0ra sottoscritto in data 19.04.2024

- “Pedagogia sociale” SSD M-PED/01 di 16 ore totali di insegnamento in DAD al costo orario di €
40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024

- “Pedagogia generale e sociale” SSD M.PED/01 di 16 ore totali di insegnamento in DAD al costo
orario di € 40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024

attribuiti al dott. Nicola Santangelo, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come

rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

la parcella n. 2 del 23 aprile 2025, emessa dal dott. Nicola Santangelo, per un importo lordo complessivo
di €2.559,99 :

che la somma complessiva di € 2.559,99 trova copertura sulla UPB Scienze Comportamentali 2023
Tomassoni 11 livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto master”, del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione def compenso di € 2.559,99, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott, Nicola Santangelo

- la spesa complessiva di € 2.559,99 gravera sulla UPB Scienze Comportamentali 2023 Tomassoni X livello, sotto
articolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e.f. 2025

11 presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita softosezione di riferimento del portale "amminjstrazione
trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/d artimento/amministrazione-trasparente/determine-

acquistifanno-2025-determine/

Prof- Rolf%rta Br&onti Marchid

/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. ’{%
¥ “E o
gl Dl 075

VISTO il D.R. n. 591 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Leadership condivisa,
creativith ed empatia nelle istituzioni Scolastiche e Formative” a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la
prof.ssa Rosella Tomassoni '

VISTO il D.R. 0. 808 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) :

VISTO it Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 & II livello dell’Universita degli Studi di Cassino €
del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6477 del 27.02.2025, con la quale la coordinatrice del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insepnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimerto

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti, come didattica frontale, vi sono quelli di:

- “Psicologia sociale” SSD M-PSL/05 di 32 ore totali di insegnamento in DAD al costo orario €
40,00/0ra sottoscritto in data 19.04.2024
“Pedagogia sociale” SSD M-PED/01 di 24 ore totali di insegnamento in Aula al costo orario di €

' 40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024 '

- “Pedagogia generale e sociale” SSD M.PED/01 di 32 ore totali di insegnamento in DAD al costo
orario di € 40,00/ora sottoscritto in data 19.04.2024

attribuiti al dott. Nicola Santangelo, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi_come

rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTA la parcella n. 3 del 23 aprile 2025, emessa dal dott. Nicola Santangelo, per un importo lordo complessivo
di €3.519,9%

ACCERTATO che la somma complessiva di € 3.519,99 trova copertura sulla UPB:Leadership 2023 Tomassoni H
livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contralto master”, del budget del Dipartimento
di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. . 2025

VERIFICATA laregolarita defle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA
la liquidazione del compenso di € 3.519,99, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Nicola Santangelo

- la spesa complessiva di € 3.5199,99 gravera sulla UPB: Leadership 2023Tomassoni I livello, sotto articolo
1.01.03.02.02 “Compensi docenti a coniratto master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali €
della Salute, e.f. 2025

1t nresente atto & pubblicato, nel rispetto dej dati sulla privacy.con immediatezza nelia apposita sottosezione di riferimento_del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas, it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-

acguisti/anno-2023-determine/
Prof. ﬁjﬂo aronti Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, n. “{‘%{
7 oy
del L5 L lo

it DR, n. 596 del 08.08.2023 con il quale veniva istituito il Master di I livello in “Motivazione e
metacognizione nei processi di apprendimento individuali e di gruppo” a.a. 2022,2023 di cui &
coordinatrice la prof.ssa Alessandra Zanon

il D.R. n. 809 del 30.10,2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e H livello defl’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017 :

1a nota, acquisita al protocollo n. 6531 del 28.02.2025, con la quale la coordinatrice del suddetto Master
ha dichiarato che tutii gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12.03,2025, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri defle lezioni consegnatigli dagi interessati e depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti, come didattica frontale, vi sono queltli di:
“Psicologia sociale” SSD M-PSI/05 di 32 ore totali di insegnamento in DAD al costo orario €
40,00/ora sottoscritto in data 17.04.2024

- “Motivazione e metacognizione nei processi di apprendimento individuale e di gruppo” SSD
M-PSI/051 di 32 ore totali di insegnamento in'DAD al costo orario di € 40,00/ora sottoscritto in data
17.04.2024

- “Pedagogia generale” SSD M.PED/01 di 32 ore totali di insegnamento in DAD al costo orario di €
40,00/ora sottoscritto in data 17.04,2024 '

attribuiti al dott. Nicola Santangelo, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come

rilevabile dalla documentazione agii atti del dipartimento

fa parcella n. 1 del 23 aprile 2025, emessa dal dott. Nicola Santangelo, per un importo lordo complessivo
di € 3.840,00

che la somma complessiva di € 3.840,00 trova copertura sulla UPB: Motivazione 2023 Zanon LY livello,
sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratio master”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e defla Salute, e. . 2025 :

la regolarita defle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la Hquidazione del compenso di € 3.840,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Nicola Santangelo

- la spesa

complessiva di € 3.840,00 gravera sulla UPB: UPB: Motivazione 2023 Zanon II livello, sotto articolo

1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢
defla Salute, e.f, 2025

1 presente atto & pubblicato, nel rispstto dei dati sulla privacy.con immediatezza nelia apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministraziong-trasparente/determine-

acquisti/anno-2025-determing/

Prof. Roberto Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

j\:% Z Ii Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n.
¢ e ke

dol L% L. ln D

VISTO if DR, n. 590 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito if Master “Scienze Comporiamentali,
Innovazione ¢ gestione delle risorse umane neila P.AY, di I livello A.A. 20222023, di cui &
coordinatrice la prof. Tomassoni

VISTO I D.R. n. 807 del 30,10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ ¢ II livello dell’Universitd degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6470 del 27.02.2025, con fa quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che witi gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal_Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12.03.2025.. sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivitd regolarmente svolte vi ¢ quella di “Tutorato™ di 80 ore, af costo orario di € 37.50/cra
attribuito alla dott. Lidia Maria MELE, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi
come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoseritto in data 23.04.2024 dalla dott.ssa ssa Lidia Maria MELE

t

VISTA la parcella n.1 del 23.04.2025 defl’emessa dalla dott.ssa ssa Lidia Maria MELE, per un importo lorde
di € 3.000,00

ACCERTATO che la somma di € 3.000,00 trova copertura sulla UPB: Scienze Comportamentali 2023 Tomassoni I1
livello sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di
Ateneo, def budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £ 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- La fiquidazione del compenso di € 3.000,08, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
delta dott.ssa Lidia Maria MELE

- La spesa complessiva di € 3.000,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contraito
su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicate, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente" {sotto Ia vOce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsussldinartimentolamm'mist1'azi0ne-trasgm'ente/detelmine—acquisti/ana0-2025 ~determine/

Prof. Robgrio Bagonti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

} 11 Direitore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv.n. 7 *

@ LD Lol

VISTO ) i1 D.R. n. 596 del 08.08.2023 con il quale veniva istituito il Master “Motivazione e Metacognizione nei
contesti educativi e formativi di I livello A.A, 20222023, di cui & coordinatrice la prof. Zanon

VISTO il D.R. n. 309 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscriiti af suddetto Master
(corrispondente af numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e I livello deli"Universita deghi Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D). R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6531 del 28.02.2025, con la quale il coordinatore def suddetto Master
ha dichiarato che futti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 12,03.2025.. sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri defle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita regolarmente svolte vi & quello di:
Laboratori “Project Work “(realizzazione ¢ monitoraggio) “di 25 ore, al costo orario di € 40,00/ora
per € 1.000,00
Laboratori “Project Worl?” (Teoria) di 25 ore, al costo oraric di € 40,00/0ra per € 1.000,00
atiribuiti alla dott.ssa Lidia Maria MELE, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica,
cosi come rilevabile dalla d'ecumentaziune agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 17.05.2024 dalla dott.ssa ssa Lidia Maria MELE

VISTA 1a parcella n.2 del 23.04.2025 defl’emessa dalla dott.ssa ssa Lidia Maria MELE, per un importo lordo
complessivo di € 2.000,00

ACCERTATO che 12 somma complessiva di € 2.000,80 trova copertura sulla UPB: Motivazione 2023 Zanon I livetlo

sotio articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Ateneo,
del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita defle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

- La liquidazione del compenso di € 2.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico defl’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Lidia Maria MELE

- La spesa complessiva di € 2.000,00 gravera sul pertinente softo articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sotiosezione di riferimento det

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo;

www.unicm;.it/dsuss/diparEimento/amminist:'azione-trasparentef(ietermine—acquistilanno-ZOZS -determine/

Prof. Rob Barohti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR})

)\;% Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. 1. [‘f
. o~
s 23 1. 2008
VISTO i1 D.R. n. 596 del 08.08.2023 con il quale veniva istituito il Master “Motivazione e Metacognizione nei

contesti educativi e formativi di I livello A A. 2022.2023, di cui & coordinatrice la prof. Zanon

VISTO il D.R. n. 809 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
{corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino €
del Lagzio Meridionale, emanato con D. R. . 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6531 del 28.02.2025, con ta quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gl insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consigiio_di
Dipartimento nella seduta del 12.03.2025.. sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Esercitazioni *di 30 ore, al costo crario di €
30,00/cra, attribuito alla dott.ssa Maria Gabriella Granai, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO if contratto allegato sottoscritto in data 20.05.2024dalla dott.ssz Maria Gabriella Granai

VISTA ! fa parcella n.1 del 23.04,2025 emessa dalla dott.ssa Maria Gabriella Granat, per un importo lordo di €
750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 750,00 trova copertura sulla UPB: Motivazione 2023 Zancn I livetlo

sotte articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Ateneo,
del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. . 2025

VERIFICATA la regolaritd detle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- La liquidazione del compenso di € 750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Maria Gabriella Granai

- La spesa complessiva di € 750,00 graverd sul pertinente solto articoto 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratio
su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” {sotto fa voce determine, af seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipariimento/amministrazionc-trasoarente/determiue-acquisti/mmo-2025 -determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Saiute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINOG (FR)

Provy. n, 175 del 29 .04.2025

Il Responsabile del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la mail con la quale la profissa Irene Fantappié, chiede al Direttore del Dipartimento, il
rimborso delle spese di vitto sostenute per I*ospitalita al prof. Zatti in occasione dell’evento
del 9.4.2025

VISTA Ja mail def 28.4.2025 con la quale il Direttore del Dipartimento autorizzava il. rimborso

della somma sostenuta per complessivi di euro 74,00, da far gravare sui fondi “DUS”

VISTI gli scontrini del 9.4.2025 n. 1559 0009 rilasciato da U Cucinato di Cassino per euro 30,00
dell’1.4.2025 e n.1790-0002 rilasciato da L.G.F. Srls di Cassino

VISTO ' il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato con D.R. n. 337 del
12/05/2021 ,

VISTO I’Art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il quale

prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € latio di affidamento é assunto
dal Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile
Unico del Procedimento - RUP... "

AUTORIZZA

Il rimborso della spesa di € 74,00 in favore della prof.ssa Irene Fantappie.
La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e.£2025:
UPB: DUS sotto articolo 1.03.01.02.02 “Organizzazione manifestazioni e Convegni”.

Il presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: :
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/ahno-2025-determine/




