UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREA RISORSE UMANE
SETTORE PERSONALE DOCENTE
UFFICIO RECLUTAMENTO DOCENTI

IL RETTORE

VISTA la Legge del 22.01.1980, n. 28, sul riordinamento della docenza universitaria € relativa
fascia di formazione, e per la sperimentazione organizzativa e didattica ed in
particolare 1’art. §;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare gli artt. 6 e 23;

VISTO il D.P.R. del 16 giugno 2023, n.82 “Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, concernente norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 661 del 2 luglio 2018;

VISTO il vigente Regolamento per 1’attribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi
dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 emanato con D.R. n. 354 del 27
luglio 2011,

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2024, con la quale le

risorse residuali del budget contratti di insegnamento, pari ad € 16.920,87, sono state
assegnate a specifiche progettualita volte al miglioramento della qualita della didattica
¢ del tutorato;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, adottata
nella seduta del 10 marzo 2025, con la quale ¢ stata approvata la proposta deliberata
dal Consiglio del Corso di Studio in Giurisprudenza in data 6 marzo 2025, relativa
alla presentazione di un progetto di tutorato dal titolo: “Tutoraggio: accesso,
comprensione e utilizzo delle fonti per la stesura dell’claborato finale o di un elaborato
scritto;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia e¢ Giurisprudenza, adottata
nella seduta del 21 ottobre 2025, con la quale ¢ stato approvato il Piano di spesa
relativo al suddetto progetto di tutorato;

VISTA la richiesta (protocollo n. 30153 del 22 ottobre 2025 pervenuta dal Dipartimento
suddetto) di emanazione di un bando per la copertura di n. 4 (quattro) contratti di 10
ore ciascuno di attivitd di tutorato per un ammontare complessivo pari ad € 3.200,00;

ACCERTATO che la spesa pari ad € 3.200/00 trova copertura sul Bilancio di Ateneo come risulta

dall’assunzione del relativo impegno n. 2616/2016

AVVISA

Art. 1
Tipologia concorsuale

Ai sensi degli artt. 6 - comma 4 - ¢ 23 - comma 2 - della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nonché del
Regolamento per ’attribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
¢ indetta una selezione pubblica per la copertura di n. 4 (quattro) contratti per attivita di tutorato; ciascun
contratto prevede 10 ore di attivita di tutorato e un compenso lordo di 800 €.
Attivita da svolgere:
- Dattivita di tutorato, dal titolo “Tutoraggio: accesso, comprensione e utilizzo delle fonti per la  stesura

dell’elaborato finale o di un elaborato scritto”, dovra essere svolta nell’a.a. 2025/2026;
- i candidati dovranno dichiarare di attenersi scrupolosamente alle disposizioni del Consiglio di Corso di

Studio a cui afferisce I’attivita di tutorato.
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Art. 2
Requisiti per I’ammissione
Possono partecipare alla selezione di cui all’art. 1 i soggetti in possesso di Laurea Magistrale o Laurea
Magistrale a ciclo unico.
Art. 3
Domande di ammissione dei candidati

La domanda di partecipazione alla selezione di cui all'art. 1 deve essere presentata, a pena di esclusione, per
via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica Pica disponibile al seguente link:
https://pica.cineca.it/unicas
Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le seguenti linee guida disponibili nella sezione
approfondimenti della pagina: htips://wivw.unicas.it/info-personale/docenti/ufticio-reclutamento-docenti/
La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata entro € non oltre le
ore 23.59 del quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione sul sito
UNICAS. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo
giorno feriale utile.
Pena D’esclusione, la domanda e tutte le dichiarazioni allegate devono essere firmate dal candidato in modalita
olografa allegando un documento di identitd oppure in modalita digitale mediante apposizione di firma
elettronica qualificata.
L’accesso all’applicazione informatica pud avvenire tramite:

- auto-registrazione al sistema PICA con un indirizzo di posta elettronica, ottenendo in tal modo le

credenziali PICA composte da username e password;
- credenziali SPID, in caso di accesso alla piattaforma tramite credenziali SPID, non verra richiesta
alcuna firma in fase di presentazione della domanda.

I candidati dovranno inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i documenti
richiesti in formato elettronico PDF. La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti,
secondo quanto indicato nella procedura telematica.
Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae dettagliato del candidato.
L’ Amministrazione si riserva, in ogni fase della procedura selettiva, di procedere a idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
Non ¢ consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a documenti
allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva.
L’assistenza tecnica su PICA ¢& fornita attraverso un sistema di HelpDesk, che prevede I’inoltro delle richieste
di assistenza direttamente all’interno della procedura di presentazione della domanda, attraverso 1’apposito
link “Per problemi tecnici contatta il supporto” presente in fondo ad ogni pagina della domanda telematica.
Per il supporto amministrativo sara attiva la casella di posta elettronica reclutamento.docenti@unicas.it
(casella di posta elettronica non abilitata a rispondere a messaggi PEC).

Art. 4

Modalita di valutazione e Assegnazione dell’incarico di insegnamento
La Commissione di valutazione sara nominata dal Direttore del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza e
sara composta da tre membri tra i docenti della sezione giuridica.
I criteri di valutazione comparativa delle domande e 1’eventuale colloquio saranno definiti dalla medesima
Commissione, nel rispetto dei criteri stabiliti dal Regolamento per l'attribuzione degli incarichi di
insegnamento ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con decreto del Rettore n. 354 del 27
luglio 2011.
La stipula e la sottoscrizione dei suddetti contratti viene delegata al Direttore del Dipartimento di riferimento,
cosi come previsto dal D.R. n. 339 del 17 maggio 2022.
Gli esiti delle valutazioni saranno pubblicati nella Sezione “Amministrazione trasparente” del Dipartimento di
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Le pubblicazioni sul sito hanno valore di notifica a tutti gli effetti, senza ulteriori comunicazioni ai candidati.

Art. 5
Trattamento economico

11 compenso s’intende annuo lordo e comprensivo degli oneri a carico dell’ Amministrazione.
Il compenso orario previsto per I’incarico conferito non ¢ soggetto a rivalutazione né a indicizzazione.
La liquidazione del compenso, relativo all’incarico, ¢ effettuata al termine dello svolgimento dell’attivita di
tutorato, previa acquisizione della dichiarazione di regolarita degli stessi da parte del Responsabile della
Struttura.

Art. 6

Incompatibilita

Non possono essere attribuiti incarichi di insegnamento a coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita,
fino al quarto grado compreso, con il Rettore, con il Direttore generale, con un componente del Consiglio di
amministrazione ovvero con un professore di ruolo appartenente alla struttura didattica che attribuisce
I’incarico.

Art. 7

Responsabile del procedimento

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente Avviso ¢ la
dott.ssa Livia Iannucci, Responsabile Amministrativo del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza.

Art. 8

Trattamento dati personali

Il Titolare del trattamento dei dati personali & I’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, con
sede in Cassino, Viale dell’Universita — Rettorato — (Campus Universitario) Loc. Folcara — pagina
web: https://www.unicas.it/privacy/ - email rpd@unicas.it — PEC dpo(@pec.unicas.it.
Presso il Titolare del trattamento & presente il Responsabile della Protezione dei dati, nominato ai sensi dell’art.
37 del Regolamento UE 2016/679.

Art. 9
Disposizioni finali
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente avviso, si applicano le disposizioni contenute nel
Regolamento di Ateneo per Iattribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.23 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio
di Amministrazione rispettivamente nelle sedute 19 e 25 Iuglio 2011 ed adottato con D.R. n.354 del 27 luglio
2011.
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