UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

SELEZIONE PUBBLICA, PERTITOLI E COLLOQUIO, PERIL CONFERIMENTO DIN. 1 CONTRATTO
DIRICERCA DA LAVORO DIPENDENTE ATEMPO DETERMINATO PER RICERCATORI POST-DOC,
Al SENSI DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, ART. 22, MODIFICATO CON LA LEGGE 29
GIUGNO 2022, N.79
¢ Gruppo Scientifico Disciplinare: 11/PAED-02 - Ricerca Educativa, Didattica,
Pedagogia Speciale e Pedagogia Sperimentale
e« Settore Scientifico-Disciplinare: PAED-02/A - Didattica e Pedagogia Speciale

VERBALE N° 1 - SEDUTA PRELIMINARE

ILgiorno 03.03.2026 si e riunita al completo la Commissione giudicatrice nominata con Decreto
Rettorale n. 139 del 19/02/2026 e composta da:

¢ Prof. Simone DIGENNARO - Professore Associato (Presidente)

e Prof. Filippo GOMEZ PALOMA - Professore Ordinario (Componente)

e Prof. Alfredo Pio DI TORE - Professore Associato (Componente)

La riunione & svolta in modalita di lavoro telematica, con scambio di e-mail istituzionali. La
Commissione elegge Segretario il Prof. Alfredo Pio DI TORE.
I commissari confermano di aver preso visione del bando di concorso emanato con D. R. n° 15
del 12/01/2026, tramite la piattaforma PICA. A norma dell’art. 6 del Regolamento di Ateneo e
dell'art. 5 del bando, la Commissione procede alla determinazione dei criteri di valutazione dei
titoli e del colloquio.
Criteri di Valutazione dei Titoli (Massimo 60 punti)
La Commissione stabilisce di ripartire i 60 punti per i titoli, tenendo conto della congruita con
il settore scientifico PAED-02/A, come segue:

¢ Fruizione di assegni diricerca e/o borse di studio finalizzate: punti 15

« Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza a corsi post-laurea: punti 10

o Documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici e privati: punti 10

e Curriculum scientifico-professionale in relazione all'attivita di ricerca: punti 15

o Pubblicazioni scientifiche (carattere di originalita e rilevanza): punti 10

Colloquio (Massimo 40 punti)

Il colloquio vertera sul curriculum complessivo del candidato e sul progetto di ricerca relativo
a: "La trasformazione educativa equa e sostenibile, centrata sull'uomo e sull'uso etico delle
tecnologie emergenti: linee di ricerca e approcci di studio, con particolare enfasi sulle
metodologie qualitative ".

La Commissione si impegna a identificare i candidati esclusivamente tramite ID PICA ¢ le
pubblicazioni con numero progressivo per garantire la privacy.

La commissione si aggiorna al giorno 09 marzo per la valutazione dei titoli.

PER LA COMMISSIONE:

Prof. Simone D ARO (Presidente)



